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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa,
yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga Rencana Kerja
Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Kebumen Tahun 2022 ini
dapat tersusun, sebagai implementasi dari Undang-Undang nomor 25
tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang
mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat Renja, dengan
berpedoman pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Kabupaten Kebumen tahun 2021.

Renja OPD ini berisi prioritas program dan kegiatan Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana yang akan
dilaksanakan pada tahun 2022, dengan mengacu pada indikator capaian
kinerja yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana serta hasil evaluasi dan
analisis kinerja OPD Dinas Kesehatan Kabupaten Kebumen.

Dalam penyusunan rencana kerja ini seluruh pemangku
kepentingan di Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Kebumen telah dilibatkan, sehingga dokumen ini
diharapkan menjadi acuan bersama dalam menentukan prioritas kegiatan
yang akan dilaksanakan. Tentu saja Rencana Kerja OPD Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana ini disadari masih jauh
dari sempurna, oleh karena itu saran dan masukan kami harapkan guna
perbaikan penyusunan Rencana Kerja OPD Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana di tahun yang akan datang.

Semoga Rencana Kerja OPD Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana ini dapat bermanfaat bagi semua
pemangku kepentingan di Kabupaten Kebumen.

Kebumen, September 2021
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BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah pasal 4 (empat) d Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
merupakan Perangkat Daerah dengan Tipe A. Perangkat Daerah
adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam
penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan
Daerah.

Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana mempunyai tugas pokok membantu Bupati melaksanakan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang diberikan oleh kepala daerah di bidang kesehatan
dan keluarga berencana.

Pembangunan kesehatan adalah bagian dari pembangunan
Nasional yang bertujuan meningkatkan kesadaran, kemauan dan
kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar terwujud derajat
kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya. Pembangunan
Kesehatan diarahkan untuk meningkatkan mutu sumber daya
manusia dan lingkungan yang saling mendukung dengan pendekatan
paradigma sehat, yang memberikan prioritas pada upaya peningkatan
kesehatan, pencegahan, penyembuhan, pemulihan dan rehabilitasi
sejak dalam kandungan sampai usia lanjut. Selain itu pembangunan
bidang kesehatan juga diarahkan untuk meningkatkan dan
memelihara mutu lembaga  pelayanan  kesehatan  melalui
pemberdayaan sumber daya manusia secara berkelanjutan, dan
sarana prasarana dalam bidang medis, termasuk ketersediaan obat
yang dapat dijangkau oleh ~masyarakat. Dalam kerangka
desentralisasi, pembangunan bidang kesehatan ditujukan untuk
mewujudkan pembangunan nasional di bidang kesehatan yang
berlandaskan prakarsa dan aspirasi masyarakat dengan cara
memberdayakan, menghimpun, dan mengoptimalkan potensi daerah
untuk kepentingan daerah dan prioritas nasional dalam mencapai
masyarakat sehat.

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana harus dapat
mewujudkan keserasian, keselarasan, dan keseimbangan antara
kuantitas, kualitas, dan persebaran penduduk dan leingkungan
hidup, serta meningkatkan kualitas keluarga agar dapat timbul rasa
tentram dan harapan masa depan yang lebih baik atau mandiri dalam
mewujudkan kesejahteraan lahir dan kebahagiaan batin

Rencana Kerja Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Tahun 2022 disusun berdasarkan Rencana
Strategis Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Tahun 2021-2026. Oleh karena itu, dalam penyusunan
Rencana Kerja Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan

1



Keluarga Berencana Tahun 2022, evaluasi indikator kinerja dan
pelaksanaan kegiatan menjadi dasar penyusunan prioritas Program
kegiatan dalam Rencana Kerja Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Tahun 2022.

Berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
dan kajian pelaksanaan program yang tertuang dalam Rencana Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Program
Kerja Dinas Kesehatan pada tahun 2022 diarahkan pada peningkatan
pelayanan untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat dengan
prioritas pada penanganan masalah kesehatan dan penanggulangan
kemiskinan,sinkronisasi system pengendalian penduduk dan Keluarga
Berencana.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional mewajibkan setiap Perangkat
Daerah untuk menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai
pedoman kerja selama 1(satu) tahun dan berfungsi untuk
menterjemahkan perencanan strategis lima tahunan ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Renja Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 disusun berdasarkan RKPD
Kabupaten Kebumen dan memperhatikan Renstra Dinas Kesehatan
Kabupaten Kebumen target Tahun 2022.

Selanjutnya Renja Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Kebumen digunakan sebagai
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun
2021 sebagai tahapan penyusunan Rancangan APBD Kabupaten
Kebum en Tahun 2022.

Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah

Dinas Kesehatan Kabupaten Kebumen Tahun 2020 berlandaskan

pada :

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tetang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

.Undang Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) Sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6398);

. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398)
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana tekah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang Penetapan
Mulai Berlakunya Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Provinsi Jawa Tengah

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian daan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 604 1);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

2019 Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5063)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 11
Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2005-2015 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2010 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 36);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012
tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun
2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012
Nomor 23, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 96)

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 6 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 6, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 126

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Kabupaten Kebumen Nomor 170).

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 2021,
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 7 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2016 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 183);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021
tentang Sistem Perencanan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
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Kabupten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 187);

C. Maksud dan Tujuan

1)

2)

Maksud

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
merupakan penjabaran Rencana Strategis Dinas Kesehatan.
Rencana kerja disusun dengan maksud untuk menyusun
rencana program/kegiatan yang menjadi prioritas pada Dinas
Kesehatan Kabupaten Kebumen Tahun 2022 dengan
mempertimbangkan tingkat kesesuaian program/kegiatan,
payung hukum dan kemampuan anggaran.

Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana melalui penyelenggaraan
Forum Perangkat Daerah Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana bertujuan untuk :

1. menyelaraskan program dan kegiatan pada Perangkat
Daerah Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Kebumen sesuai Rencana
Strategis Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana dengan usulan program dan kegiatan
hasil Musyawarah Rencana Pembangunan di Tingkat
Kecamatan;

2. mempertajam indikator serta target program dan kegiatan
Perangkat Daerah sesuai dengan Tugas, Pokok dan Fungsi
Dinas Kesehatan Kabupaten Kebumen;

3. menyelaraskan program dan kegiatan antar Perangkat
Daerah dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran
sesuai dengan kewenangan untuk sinergi pelaksanaan
prioritas pembangunna daerah;

4. menetapkan kegiatan prioritas yang akan dimuat dalam
Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Kebumen dengan memperhatikan berbagai regulasi yang
terkait; dan

5. mengidentifikasi kebutuhan kerangka regulasi untuk
mendukung terlaksananya Rencana Kerja Perangkat Daerah
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Kebumen.



D.

Sistematika Penulisan

Renja Dinas Kesehatan tahun 2021 disusun dengan sistematika
sesuai Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

B. Landasan Hukum

C. Maksud Tujuan

D. Sistematika Penulisan

BABII. HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS

KESEHATAN TAHUN 2019

A. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Tahun 2020

B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

C. [Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

D. Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas
Kesehatan

E. Penelaahan usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

A. Telaah Kebijakan Pembangunan Kesehatan

B. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

C. Program dan Kegiatan

BAB IV.RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

A. Prioritas Perangkat Daerah yang Mendukung Prioritas
Kabupaten

B. Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana

BAB V. PENUTUP
A. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan
B. Rencana Tindak Lanjut

LAMPIRAN

- Renja Dinkes, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
- Berita Acara Forum OPD

- Materi Forum OPD

- Laporan Hasil Forum OPD

- Daftar Hadir Forum OPD



BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja dan capaian Rencana Strategis
Dinas Kesehatan Tahun 2020

Pada tahun 2018 telah terbit Peraturan Pemerintah Nomor 2
tentang Standart Pelayanan Minimal yang selanjutnya Kementrian
Kesehatan juga menerbitkan Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 4
Tahun 2019 tentang Standart Teknis Pemenuhan Mutu Pelayanan
Dasar pada Standart Pelayanan Minimal yang terdiri dari 12 indikator
yang diberlakukan di tahun 2019 dengan hasil kinerja sebagaimana
terlampir pada tabel 2.3.

Organisasi Perangkat Daerah Dinas Kesehatan juga terdapat 4
(empat) indikator kinerja Daerah yang tertuang dalam RPJMD 2016-
2021 sebagaiman yang ditetapkan pada Peraturan Bupati Nomor 30
Tahun 2016 yang meliputi :

Tabel 2.1
Indikator Kinerja Utama (IKU Daerah) Kabupaten Kebumen
No Sasaran Indikator Formulasi
1. | Meningkatnya | Angka Harapan | (Rata-rata lamanya Hidup
derajat Hidup sejak lahir yang dicapai oleh
kesehatan Sekelompok Penduduk)
masyarakat Angka Kematian | Rasio Kematian ibu per
Ibu (AKI) 100.000 kelahiran  hidup
pada periode 1 tahun
Angka Kematian | Rasio Kematian bayi per
Bayi (AKB) 1.000 kelahiran hidup pada
periode 1 tahun
2 | Meningkatnya | Prosentase (Prosentase Puskesmas yang

kualitas tingkat akses dan | tersedia kebutuhan obat dan
sarana dan | mutu pelayanan | perbekalan kesehatan +
prasarana kesehatan Prosentase yang dapat
serta mutu melaksanakan pelayanan
dan kegawatdaruratan (UGD) +
manajemen Prosentase jumlah sarana
pelayanan kesehatan yang sudah
kesehatan menerapkan sistem

manajemen kesehatan)

Dari 4 indikator kinerja utama Daerah semua sudah mencapai
target yang ditetapkan. Berikut tabel pencapaian IKU Daerah pada 5
tahun terakhir :



Grafik 2.1
Pencapaian Angka Harapan Hidup tahun 2016-2020

Sumber : Dinas Kesehatan (given BPS)

Grafik 2.2
Angka Kematian Ibu Tahun 2016-2020

Sumber : Dinas Kesehatan

Grafik 2.3
Angka Kematian Bayi Tahun 2016 - 2020

Sumber : Dinas Kesehatan



Tabel 2.2 Hasil capaian kinerja Tahun 2020
(Berdasarkan IKU Daerah dan IKU OPD di Renstra Tahun 2016-2021)

Realisasi Realisasi | % capaian
Target
No Indikator Tahun Tahun Kinerja
Tahun 2020
2019 2020 2020

1. | Prosentase penduduk 100 % 100 % 83,7 % 83.7 %
yang menjadi peserta
jaminan kesehatan

2 | Tertanganinya balita 100 % 100 % 100 % 100 %
pnemonia

3. | Tertanganinya kasus 100 % 100 % 100 % 100 %
diare

4. | Tertanganinya kasus 100 % 100 % 100 % 100 %
DBD

5. | Tertanganinya kasus 100 % 100 % 100 % 100 %
HIV AIDS

6. | Universal Child 100 % 100 % 100 % 100 %
Imunization (UCI) pada
bayi 0-11 bulan

7. | Pendeteksian kasus AFP >2 >2 >2.8 102 %
umur kurang dari 15
tahun

8. | Prosentase umur 100 % 100 % 45 % 40 %
perempuan umur 30-59
tahun yang dilayani
deteksi dini KLR dan
payudara

9. | Penanganan KLB 100 % 100 % 100 % 100 %
Penyakit dan keracunan
makanan

10. | Pendeteksian kasus TB 74 % 75 % 53 % 106 %
Paru pada masyarakat

11. | Jumlah desa pelaksana 80 % 80 % 60 % 108 %
STBM

12. | Cakupan rumah sehat 79 % 79 % 83 % 105 %

13. | Cakupan akses jamban 95% 95 % 98,5 % 103 %
sehat

14. | Cakupan TTU yang 79 % 79 % 97 % 122 %
memenuhi syarat

15. | Cakupan tempat 78 % 78 % 78 % 100 %
pengelolaan makan
sehat

16. | Cakupan air minum 95 % 95 % 96 % 101 %
yang memenuhi syarat

17. | Jumlah kunjungan 80 % 80 % 80 % %
rawat jalan puskesmas

18. | Tingkat mutu 100 % 100 % 100 % 100 %
pelayanan
kegawatdaruratan

19. | Meningkatnya capaian 46 % 48 % 56 % 124 %

posyandu strata




mandiri

20. | Meningkatnya capaian 26 % 28 % 22 % 69 %
PHBS strata paripurna

21. | Meningkatnya 23 % 26 % 24 % 95.6 %
prosentase desa siaga
aktif mandiri

22. | Cakupan penanganan 83 % 83 % 100 % 120 %
IH Resiko tinggi

23. | Angka Kematian Ibu 110/100 | 100/100 rb | 76,73/ 123,27%
(AKI) rb 100.000

24. | Angka Kematian Bayi 11/1.000 | 10,75/1.000 | 6,96/ 135,88 %
(AKB) KH KH 1000 KH

25. | Cakupan pertolongan 85 % 85 % 99 % 116 %
persalinan di fasyankes
terstandart

26. | Cakupan kunjungan IH 92 % 92 % 99 % 107 %
K4

27. | Cakupan deteksi resiko 83 % 83 % 100 % 120 %
tinggi oleh nakes

28. | Cakupan penangnan 83 % 83 % 100 % 120 %
komplikasi maternal

29. | Cakupan kunjungan 93 % 93 % 99 % 106 %
Neonatus / KN 1

30. | Cakupan kunjungan 94 % 94 % 95 % 101 %
bayi

31. | Cakupan pelayanan 82 % 82 % 95 % 115 %
anak balita

32. | Cakupan pelayanan 100 % 100 % 100 % 100 %
komplikasi neonatus

33. | Prosentase IH KEK 100% 100% 100 % 100 %
mendapat makanan
tambahan

34. | Presentase IH yang 100% 100% 100 % 100 %
mendapat tablet FE

35. | Prosentase bayi usia 60 % 60 % 69 % 115 %
kurang dari 6 bulan
yang mendapat ASI
Eklusif

36. | Prosentase bayi baru 60 % 60 % 91 % 151 %
lahir mendapat IMD

37. | Prosentase balita kurus 100% 100% 100 % 100 %
yang mendapat
makanan tambahan

38. | Prosentase remaja putri 35 % 35 % 37 % 105 %
yang mendapat TTD

39. | Indek Survay kepuasan 82 % 82 % 83 % 101 %

msyarakat terhadap
layanan kesehatan
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Dari 39 indikator kinerja pada tabel di atas terjadi fluktuasi pencapain
sebagian besar mengalami kenaikan realisasi dari tahun 2019 ke tahun
2020 dan sebagian indikator sudah mencapai target bahkan melebihi
target yang ditetapkan. Hal ini dikarenakan banyaknya program dan
kegiatan yang sudah mendukung indikator tersebut, adanya kerjasama
yang baik mulai dari tingkat desa sampai kabupaten serta dukungan
dana baik dari Kabupaten, Propinsi maupun Pusat. Disamping itu dengan
adaya kenaikan peserta BPJS juga menambah kenaikan pada kunjungan
di Puskesmas atau UPTD pelayanan Fasilitas Kesehatan tingkat Pertama,
namun ada juga beberapa indikator yang belum mencapai sesuai target
dikarenakan adanya pandemic covid-19 mengakibatkan beberapa
kegiatan pelayanan kesehatan masyarakat ditiadakan.

Sedangkan indikator kinerja pada program Pengendalian Penduduk

dan Keluarga berencana sebagaimana table dibawah ini :

Tabel 2.3 Hasil capaian kinerja Tahun 2020
(Berdasarkan IKU Renstra Tahun 2016-2021)

. e Capaian

No | Indikator Kinerja 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020

1. | Laju Pertumbuhan 0,31 0,29 0,26 0,24 1,48
Penduduk (LPP)

2. | Total Fertility Rate 2,65 2,60 2,55 2,45 2,40
(TFR)

3. | Rata-Rata Jumlah 2,70 2,70 2,70 2,65 2,40
Anak Per Keluarga

4. | Rasio Akseptor KB 74,86% | 72,21% | 71,75% | 71,42% | 70,60%

Laju pertumbuhan penduduk adalah angka yang menunjukkan
persentase pertambahan penduduk dalam jangka waktu tertentu. Laju
pertumbuhan penduduk memiliki kecenderungan meningkat. Capaian
rata-rata jumlah anak per keluarga tahun 2016 sampai tahun 2018
cenderung tinggi, terlihat bahwa rata-rata setiap keluarga mempunyai
anak 3 orang dan pada tahun 2020 rata-rata keluarga memiliki 2 anak.
Kondisi rata-rata jumlah anak per keluarga sudah sesuai dengan target
pemerintah dan konsep Keluarga Berencana 2 Anak Lebih Baik. Rasio
sebagai akseptor KB dari tahun 2016 sampai tahun 2020 mengalami
penurunan, meskipun bila dilihat dari Total Fertility Rate (TFR) angka

kelahiran cenderung menurun rata-rata perempuan usia 15-49 tahun

selama masa suburnya rata-rata memiliki 2 orang anak.
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Dengan adanya dukungan anggaran dari dana DAK (Dana Alokasi
Khusus) baik di Dinas Kesehatan maupun di Unit Pelaksana Teknis Dinas
Kesehatan harapannya kinerja pelayanan semakin meningkat.

Berikut tabel pencapaian berdasarkan realisasi kinerja pelayanan

kesehatan pada indikator SPM tahun sebelumnya :

12



Tabel 2.4 Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2020

SPM/ Target Renstra SKPD Realiasai Capaian Proyeksi
No Indikator Standar | IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Catatan
Nasional 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 | Analisa
(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1)
PMK Nomor 4 TAHUN 2019 TENTANG
STANDAR TEKNIS PEMENUHAN
I | MUTU PELAYANAN DASAR 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
PADA STANDAR PELAYANAN
MINIMAL BIDANG KESEHATAN
1 Pelayanan kesehatan Ibu hamil 100% 100% 100% 100% 100% 99,9% 97 % 100% 100%
2 Pelayanan Kesehatan Ibu 100% 100% 100% 100% 100% 99,9% 99 % 100% 100%
bersalin
3 Pelayanan Kesehatan Bayi Baru 100% 100% 100% 100% 100% 100% 990 9%, 100% 100%
Lahir
4 Pelayanan Kesehatan Balita 100% 100% 100% 100% 100% 100% 87,9 % | 100% 100%
5 Pelayanan Kesehatan anak usia 100% 100% 100% 100% 100% 93.7% 20,5 % 100% 100%
pendidikan dasar
6 | Pelayanan Kesehatan Usia 60 100% 100 % 100% 100% 100% 84.6% 65 % 100% 100%
Tahun ke atas yang mendapat
Screning kesehatan
7 Pelayanan Kesehatan Orang 100% 100 % 100% 100% 100% 78 % 40 % 100% 100%
usia produktif (15-59 tahun)
mendapatkan screning
8 Pelayanan Kesehatan Penderita 100% 100 % 100% 100% 100% 71% 66 % 100% 100%
hipertensi
9 Pelayanan Kesehatan Penderita 100% 100 % 100% 100% 100% 100 % 100% 100% 100%
Diabetus Militus
10 | Pelayanan Kesehatan ODGJ 100% 100 % 100% 100% 100% 88 % 88 % 100% 100%
Berat
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SPM/

Target Renstra SKPD

Realiasai Capaian

Proyeksi

No Indikator Standar | IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Catatan
Nasional 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 | Analisa
(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1)
11 | Pelayanan Kesehatan Orang 100% 100 % 100% 100% 100% 81.1% 53 % 100 % 100%
terduga TBC
12 | Pelayanan Kesehatan orang 100% 100% 100% 100% 100% 98,8 % 98.8% 100% 100%
dengan resiko terinfeksi HIV
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Dari 12 indikator SPM Bidang Kesehatan yang tercantum pada

tabel di atas capaian kinerja pada tahun 2020 hanya 5 indikator (41,6 %)

dari total indikator yang mencapai sesuai dengan target, sedangkan

58,3 % (7 indikator ) belum mencapai target antara lain :

1.

Cakupan pelayanan Kesehatan anak balita dari target 100 % tercapai
87,9 % hal ini dikarenakan adanya Pandemi Covid-19 dimana layanan
UKM pada anak balita untuk dikurangi, disamping juga Pelayanan
SDIDTK belum optimal karena belum semua petugas kesehatan dan
kader mampu melaksanakan deteksi tumbuh kembang secara
standart, rencana aksi yang dilakukan Peningkatan kapasitas petugas

kesehatan dan kader dalam pelaksanaan SDIDTK

. Cakupan Pelayanan anak usia pendidikan dasar yang mendapat

layanan sesuai standrart dari target 100 % tercapai 20,5 % hal ini

dikarenakan tidak ada tatap muka karena pandemic covid-19

. CAKUPAN Pelayanan Warga Usia 60 tahun ke atas yang mendapatkan

skrening kesehatan sesuai standart dari target 100 % tercapai 65 %,
hal ini dikarenakan pandemic covid-19 dengan pembatasan kegiatan

lapangan khususnya pada lanjut usia

. CAKUPAN Pelayanan orang usia produktif (15-59 tahun) mendapatkan

skrening sesuai standart drai target 100 % tercapai 40 %, hal ini
dikarenakan adanya pandemic covid-19, petugas lebih focus pada

kegiatan survailans dan kegiatan mobil untuk posbindu ditiadakan.

. CAKUPAN Pelayanan penderita Hipertensi yang mendapatkan layanan

kesehatan sesuai standart dari target 100 % tercapai 66 % hal ini
dikarenakan Belum semua penderita HT terjaring ke fasyankes karena
masih merasa sehat sehingga belum mendapat pelayanan HT, adanya
rasa takut ke fasilitas kesehatan dengan stigma di covidkan

Cakupan Pelayanan ODGJ berat yang mendaptkan pelayanan
kesehatan sesuai standart, dari target 100 5 tercapai 88 % hal ini
dikarenakan Belum semua ODGJ terobati karena keluarga yang
mempunyai ODGJ merasa malu dan enggan/menolak untuk
membawa ke pelayanan kesehatan, Belum adanya Pemantau Minum
Obat (PMO) sehingga masih banyak ODGJ putus obat, dengan
langkah yang akan ditempuh meningkatkan Upaya edukasi keluarga
yang mempunyai kasus ODGJ dan pembentukan DSSJ.
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7. Cakupan Pelayanan orang terduga TBC yang mendapatkan layanan
TBC sesuai standart, dari target 100 % tercapai 53 % hal ini
dikarenakan Belum maksimalnya investigasi kontak penderita TBC
dan masih mengandalkan survailans pasif, screning pada Ponpes dan
lapas belum maksimal, langkah yang dilakukan Meningkatkan
gerakan screning pada ponpes dan lapas, meningkatkan kapasitas
Program TB

Untuk memenuhi komitmen pemerintah dalam pelaksanaan
pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB)/Sustainable
Development Goals (SDGs), pemerintah memandang perlu adanya
penyelerasan dengan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional .
Bidang Kesehatan masuk dalam sasaran ke 3 yaitu Kesehatan baik
dan kesejahteraan yang baik wuntuk orang-orang dengan
mengunggulkan slogan Pastikan pola Hidup sehat dan kesejahteraan
semua usia (menekan angka kematian bayi, balita dan kematian ibu,
peningkatan akses terhadap air bersih dan sanitasi lingkungan,
penurunan kasus penyakit menular dan pencapaian universal

imunisasi).

Analisis kinerja Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana
Sebagaimana telah ditetapkan di dalam Rencana Kinerja Tahun
2021 Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Kebumen telah melaksanakan berbagai
kegiatan strategis. Seluruh kegiatan tersebut sebagai bagian dari
Dokumen Rencana Rencana Strategis Tahun 2016 - 2021 Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Kebumen untuk mencapai sasaran, antara lain :
1. Meningkatnya derajat Kesehatan Masyarakat
2. Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana serta mutu dan
manajemen pelayanan kesehatan.
3. Meningkatnya kapasitas kelembagaan dan aparatur pemerintah
Kinerja Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Kebumen tahun 2020 tercermin dalam

pencapaian sasaran-sasaran yang dilaksanakan melalui berbagai
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program dan kegiatan. Sasaran dan Indikator Kinerja Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 disamping indikator Kinerjaa Utama
(IKU OPD dan Daerah) yang tertuang dalam RPJMD dan Rencana
Strategis Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Kebumen juga terdapat indikator SPM Bidang
Kesehatan sesuai dengan Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 4
Tahun 2019 tentang Standar Teknis Pemenuhan Mutu Pelayanan
Dasar pada standart pelayanan minimal bidang kesehatan.

Penetapan rancangan awal kinerja Dinas Kesehatan tahun 2022
mengacu pada hasil pencapaian indikator kinerja tahun 2020 maupun
pada tahun berjalan 2021. Sedangkan untuk evaluasi rencana kerja
tahun 2020 secara keseluruhan kinerja Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluraga Berencana Kabupaten

Kebumen pada program dan kegiatan dapat diuraikan sebagai berikut
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Tabel 2.5 Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2020

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
Hasil Program Kegiatan
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra Target . Capaian
. dan Keluaran g (Renja p
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Renja | Realisasi Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dgn Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
1.02.1.02 PrOgram Pelz_iy anan
01. 01 Administrasi
T Perkantoran
1.02.. Penyediaan jasa surat Jumlah bulan Penyediaan
01.02.01 Y ] : Y 72 48 12 12 100% 12 72 100%
01.01 menyurat jasa surat menyurat
Jumlah bulan penyediaan
1.02. . . - Lo
01.02.01 Penyediaan jasa jasa komunikasi, sumber
e komunikasi, sumber daya dan listrik, 72 48 12 12 100% 12 72 100%
.01.02 . .
daya air dan listrik Pemasangan speedy+
langganan(PSC)
102, |Penvediaanjasa [ puan
01.02.01 | PemM€ Pemeliharaan dan 72 48 12 12 100% 12 72 100%
perizinan kendaraan .
.01. 06 . . Perijinan Kendaraan Dinas
dinas/operasional
1.02. . . .
01.02.01 | Penvediaan jasa Jumlah bulan penyediaan 72 48 12 12 100% 12 72 100%
01.07 administrasi keuangan | jasa adminstrasi keuangan
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e Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja )
Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target
Target L Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
Hasil Program Kegiatan
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra Target . Capaian
. dan Keluaran g (Renja p
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dgn Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
Jumlah bulan belanja alat
1.02. Penvediaan jasa kebersihan,jumlah tenaga
01.02.01 yediaan J kebersihan,jumlah 72 48 12 12 100% 12 72 100%
kebersihan kantor .
.01.08 peralatan kebersihan dan
bahan pembersih
1.02. Penyediaan jasa Jumlah bulan Penyediaan
01.02.01. | perbaikan peralatan jasa perbaikan peralatan 72 48 12 12 100% 12 72 100%
01.09 kerja kerja Dinkes dan Labkes
1.02. . . .
01.02.01. Penyediaan alat tulis J urplah bulan belanja Alat 79 48 12 12 100% 12 79 100%
kantor Tulis Kantor
01.10
1.02. Penyediaan barang izgfhcz?iizr?g:g]a
01.02.01. | cetakan dan & : 72 48 12 12 100% 12 72 100%
01.11 penggandaan Penggandaan Dinkes dan
) Labkesda
Penyediaan komponen Jumlah bul‘an pen}{edlaan
1.02. instalasi komponen instalasi
01.02.01. | .7 listrik / penerangan 72 48 12 12 100% 12 72 100%
listrik /penerangan
01.12 baneunan kantor bangunan kantor, Neon
gy Box (PSC)
1.02. Penyediaan bahan Jumlah bulan penyediaan
01.02.01 | bacaan dan peraturan bahan bacaan dan 72 48 12 12 100.% 12 72 100%
.01.15 perundang-undangan perundang undangan
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Target dan Realisasi Kinerja Peéilr:;?l%Zillz?Sl
Program dan Kegiatan Tahun Target P &
Target L _ Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran | Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dan Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
1.02.. Penyediaan makanan Jumlah bulan penyediaan
01.02.01 yee peny 72 48 12 12 100.% 12 72 100%
01.17 dan minuman makanan dan minuman
1.02. Rapat-rapat koordinasi | Jumlah bulan rapat-rapat
01.02.01 | dan konsultasi Perjalanan Dinas Luar 72 48 12 12 100.% 12 72 100%
.01.18 luardaerah Daerah
1.02.. Penunjang administrasi | Jumlah bulan SDM PTT
01.02.01 Jang : . 72 48 12 12 100.% 12 72 100%
01.19 perkantoran Jajaran Dinkes
1.02 . Rapat-rapat koordinasi Jumlah bulan rapat-rapat
01.02.01 pat-rap Koordinasi dan Konsultasi 72 48 12 12 100% 12 60 100%
dalam daerah
.01.20 Dalam Daerah
1.02.1.02 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
.01.02
Aparatur
1.02.1.02 | Pengadaan pedung kantor 1 sce.
.02.1. o o
.01.02.07 ig‘;te;gkapan gedung Genset, Televisi 1 bh, AC 72 48 12 12 100% 12 72 100%
split 1 Pk 3 unit (PSC)
Jumlah Peralatan 3 PC
1.02.1.02 | Pengadaan peralatan (PSC) 5 laptop, 2 Print o o
.01.02.09 | gedung kantor Portable(perenc), 2 Scaner, 72 48 12 12 100% 12 72 100%
HP 37 (PSC)
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Target dan Realisasi Kinerja Peéilr:;?l%Zillz?Sl
Program dan Kegiatan Tahun Target P &
Target Renstra SKPD s/d
Capaian Realisasi 2020 (n-2) Program Tahun 2021 Berialan
. . S paig Target Kinerja dan — J
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja Hasil Program Kesiatan Realisasi
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluiran Target (Rgenja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dan Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
1.02.1.02 Jumlah Kursi rapat 100, o o
01.02.10 Pengadaan mebeleur Kursi Eselon, 1 Kursi roda 72 48 12 12 100% 12 72 100%
Jumlah paket tanah
untuk pembangunan
10'?20';'?3 Pengadaan Tanah Puskesmas Gombong 72 48 12 12 100% 12 72 100%
o II,Puskesmas Alian dan
Pustu Kaligending
. Jumlah bulan
1.02.1.02 Pemeliharaan emeliharaan
DI rutin/berkala gedung pen 72 48 12 12 100% 12 72 100%
.01.02.22 kantor rutin/berkala gedung
kantor
. Jumlah bulan
PR fggf}fg;:lz beleyr | Pemeliharaan 72 48 12 12 100% 12 72 100%
o rutin/berkala mebeleur
ey Jumlah bulan Rehab
1.02.1.02 | Rehabilitasi sedang - . .
parkit dan kanopi 1, Pintu 72 48 12 12 100% 12 72 100%
.01.02.42 | berat/ gedung kantor ‘masuk dinkes 1
1.02.1.02 | Program Obat dan
.01.01.15 | Perbekalan Kesehatan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
. . L Ca}palgn Target Kinerja dan Tahun 2021 Berjalan
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja Hasil Program Kegiatan Realisasi
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD . Renja | Realisasi | Tingkat program | Tingkat
Tahun Kegiatan s/d PD Tah Reali . SKPD q p .
Tahun 2019 ahun ealiasasi tahun an apaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
- Jumlah paket
pengadaan obat dan
perbekalan kesehatan
- Jumlah pertemuan di
1.02.1.02 Pengadaan Obat dan kegiatan pengadaan obat . . .
01.01.15 | L e hatan dan perbekalan 100 % 99,4% 100% | 99.47% 99,47% | 100 % 100 % 100%
01 kesehatan
- Jumlah paket
pencegahan/
penanganan Covid-19
1.02.1.02 | Peningkatan mutu Jur{llah‘ monitoring dan
.01.01.15 | penggunaan obat dan evaluasi penggunaan obat 100 % 92.6% 100% | 99-86% 99.86% | 100 % 100 % 100%
.05 perbekalan kesehatan yang rasional di
puskesmas
1.02.1.02 Program Pengembangan
.01.01.15 .
Data/Informasi
.07
- Jumlah Dokumen
Penyusunan dan Perencanaan
1.02.1.06 | pengumpulan - Jumlah Pertemuan
.1.02.01. | data/informasi Kegiatan (Pra Forum, 100 % 93.8% 100% | 94.99% 94.99% | 100 % 100 % 100%
01.15 kebutuhan penyusunan Forum OPD, Rakerkes,
dokumen perencanaan Eval SPM, Rakor Pop/K
- Jumlah Monev Program
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Renja | Realisasi Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun & PD Tahun Realiasasi dan Capaian
Tahun 2019 tahun ! 1%
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
dan Anggaran ke UPTD
- Jumlah Bimtek
Perencanaan
- Jumlah Kegiatan
Penyusunan Dokumen
Renstra Teknokratif
1.02.1.06 Program Upaya
1.02.01. Kesehatan Masyarakat
01.15.02 y
- Jumlah Pelaksanaan
Koordinasi dan
Pembinaan Layanan
Cepat Tanggap Darurat
Kesehatan oleh Public
y . Savety Center (PSC) 119
Peningkatan Pelayanan
1.02.1.02 | .~ Pinanggulanéan - Jumlah Pertemuan 100% | 99.9 % 100% | 78.73% | 78.73% 100% 100% |  100%
.01.01.16 Pembinaan Kesehatan ’

masalah Kesehatan

Tradisional (Kestrad)

- Jumlah Pelaksanaan
Pertemuan Koordinasi
Posko Lebaran, Posko
Natal

- Perjalanan Dalam
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun
2016- 2021)

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program
dan Keluaran
Kegiatan s/d

Tahun 2019

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

2020 (n-2)
Target
Renja Realisasi Tingkat
PD Tahun Realiasasi
tahun 2020 (%)
2020

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program
dan
kegiatan
tahun
2021

Tingkat
Capaian
(70)

Daerah Petugas PSC
(Rujukan)

- Jumlah Pertemuan
Evaluasi Kinerja
Puskesmas

- Jumlah Pertemuan
Pembinaan Sistem
Penanggulangan Gawat
Darurat Terpadu
(SPGDT)

- Jumlah Pertemuan
Peningkatan Jejaring
Rujukan FKTP dan FKTL

- Jumlah Pertemuan
Koordinasi Program
Perkesmas

- Jumlah Pertemuan
Pembinaan Jejaring
PONED, PONEK

- Jumlah Pertemuan
Pembinaan Nakes,
Saryankes

- Jumlah Paket Kegiatan
Peningkatan
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun

2016- 2021)

Target Kinerja
Hasil Program
dan Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2019

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

2020 (n-2)

Target
Renja
PD
tahun
2020

Realisasi
Tahun
2020

Tingkat
Realiasasi
(%0)

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program
dan
kegiatan
tahun
2021

Tingkat
Capaian
(70)

Kemampuan Gawat
Darurat bagi Petugas
Puskesmas

- Jumlah Paket Kegiatan
Peningkatan Kapasitas
Dokter Puskesmas
dalam Pedoman Klinis
144 Diagnosa

- Jumlah Pertemuan
Pembinaan Pelayanan
Kesehatan Gigi dan
Mulut

- Jumlah Paket
Pencegahan/Penangana
n COVID-19

1.02.1.02
.01.01.16
.12

Penyediaan Biaya
Operasional dan
Pemeliharaan

Jumlah kegiatan UKM
Sekunder Bidang
Kesehatan Masyarakat,
Bidang Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit dan
Bidang Pelayanan
Kesehatan dan SDMK

100 %

87 %

100 %

93.90 %

93.90 %

100%

100%

100%

1.02.1.02
.01.01.16
.13

Revitalisasi Posyandu

- Jumlah Peningkatan
Kapasitas dan Kualitas

100 %

100 %

100 %

99.43

99.43 %

100%

100%

100%
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & PD Tahun | Realiasasi dan Capaian
Tahun 2019 tahun ! 1%
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
Petugas Promkes
- Jumlah Peningkatan
Kapasitas Pengelola
Pokjanal Posyandu
- Jumlah Pemenuhan Alat
Permainan Edukatif
(APE) Dalam Gedung dan
Pokir
- Jumlah Peningkatan
Kapasitas Kader
Posyandu
- Jumlah Pertemuan
Program PTM (Kes. Jiwa,
. Indera, IVA, PTM)
1.02.1.02 | Pengendalian dan - Jumlah keeiatan . . . . . . .
.01.01.16 | Pencegahan Penyakit g . 100 % 98.9 % 100 % | 80.08 % 80.08 % 100% 100% 100%
16 Tidak Menular Workshop dan Seminar
- Jumlah belanja Co
Analyzer
- Jumlah UPTD yang
1.02.1.02 o dilaksanakan Pembinaan
01.01.16 | Fasilitasi pengelolaan dan Pengawasan 100% 81.5 % 100% | 93.93% | 93939 | 100% 100 % 100 %
penyelenggaraan BLUD
.18 - Jumlah Pelaksanaan

Bimtek
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
Hasil Program Kegiatan
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra Target : Capaian
. dan Keluaran g (Renja p
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dgn Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
- Jumlah Pertemuan
Perencanaan Kegiatan
BLUD
- Jumlah Pengiriman
Peserta Bimtek /Kursus
Singkat
- Jumlah Dokumen
Pendukung BLUD
1.02.1.02 | Program Pengawasan
.01.01.17 | Obat dan Makanan
Jumlah pengadaan bahan
1.02.1.02 Penmgkatgn Kapasitas reagen di kegiatan . 99 6 % 100 % 99.82 % 99 82 % 100% 100% 100%
.01.01.17 | Laboratorium Pengawas | peningkatan kapasitas 100 % -0 70 0 . 0 : 0 0 0 0
.02 Obat dan Makanan laboratorium pengawasan
obat dan makanan
1.02.1.02 | beningkatan Sosialoeni sembinan &t
101 Pengawasan Keamanan | oo oo / pe o 100 % | 98.71 % 98.71% 100% 100% 100%
.01.01.17 kegiatan pengawasan o o 0 : ° 117 0 0 0
Pangan dan bahan 100 % 94.6 %
.03 berbahava keamanan pangan dan
4 bahan berbahaya
Program Promosi
1.02.1.02 | Kesehatan dan
.01.01.19 | Pemberdayaan
masyarakat
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun
2016- 2021)

Realisasi

Target Kinerja
Hasil Program

dan Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2019

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun
2020 (n-2)

Target
Renja Realisasi Tingkat
PD Tahun Realiasasi
tahun 2020 (%)
2020

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program Tingkat
dan Capaian
kegiatan (%)
tahun
2021

1.02.1.02
.01.01.19
.01

Pengembangan Media
Promosi dan Informasi
sadar hidup sehat

- Jumlah Publikasi Iklan
TV Spot dan Radio Spot

- Jumlah Cetak untuk
Media Promosi

- Jumlah Sosialisasi
Kesehatan Melalui
Pemutaran Film
Kesehatan

- Jumlah Kegiatan
Pameran Kesehatan

- Jumlah Pawai
Budaya/Karnaval
Pembangunan

- Jumlah Peningkatan
Kapasitas Tenaga
Promkes

- Jumlah Pembentukan
dan Pemberdayaan
Pemuda Peduli
Kesehatan

- Jumlah Kampanye
Promosi Kesehatan
Lintas Sektor

- Jumlah Gerakan

100 %

97.6 %

100 % 99.79 %

99.79%

100%

100% 100%
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
Hasil Program Kegiatan
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra Target . Capaian
. dan Keluaran g (Renja p
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Renja | Realisasi Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dgn Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
Kampanye Hidup Sehat
di Masyarakat
Jumlah Lomba Desa
Siaga Aktif Tk. Kab
Jumlah Pembinaan
Pramuka Saka Bakti
1.02.1.00 | Pemberdayaan Husada
‘0'1‘0'1:19 Kesehatan Masyarakat Jumlah Peningkatan 100 % 99.9 9% 100 % 99.17 % 99.17% 100% 100% 100%
06 dalam rangka Kebumen Kapasitas pengelola Desa
) Sehat (Desa Siaga) Siaga
Jumlah pertemuan
workshop desa siaga
tangguh bencana
Lomba Kawasan Rumah
Bebas Asap Rokok
lak Jumlah cetak untuk
1.02.1.02 | Pemetaan Perilaku :
kegiatan PHBS
.01.01.19 | Hidup Bersih dan Sehat Peiemuan Diserminasi 100 % 98.8 % 100 % | 99.33% | 99.33% 100% 100% 100%
.07 (PHBS) kab. Kebumen .
Perda KTR di Sekolah
Pembinaan PHBS
Rumah Tangga
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Renja | Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun & PD Tahun | Realiasasi dan Capaian
Tahun 2019 tahun ! 1%
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
- Pembinaan PHBS
Institusi Pendidikan
- Pertemuan Monotoring
Perda KTR
- Pertemuan Monev Klinik
Berhenti Merokok
- Pertemuan Peningkatan
Kapasitas Petugas
Promkes
- Pertemuan Sosialisasi
Program Kesehatan
1.02.1.02 | Program Perbaikan Gizi
.01.01.20 | Masyarakat
- Jumlah Rencana dan
p 1 Evaluasi (Renval)
enanggulangan ..
Kurang Energi Protein Program Glz.l
L 09.1.0 (KEP), Anemia Gizi Besi, | - Jumlah Kegiatan Dalam
01.01.20 | Gangguan akibat Upaya Penurunan 100 % 99.2 % 100 % | 80.20% | 80.28% 100% 100% 100%
02 kurang yodium (GAKY), Stunting

Kurang Vitamin A, dan
Kekurangan Zat Gizi
Mikro di Institusi

- Jumlah Pelaksanaan
Koordinasi
Penanggulangan Anemia
Rematri/WUS
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program

(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun
2016- 2021)

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program
dan Keluaran
Kegiatan s/d

Tahun 2019

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

2020 (n-2)
Target
Renja Realisasi Tingkat
PD Tahun Realiasasi
tahun 2020 (%)
2020

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program
dan
kegiatan
tahun
2021

Tingkat
Capaian
(70)

- Jumlah Peningkatan

kapasitas Kader dalam
Pendampingan PMT Gizi
Buruk, gizi kurang dan
PMT Bumil KEK
Jumlah Kegiatan
Akselerasi Perbaikan Gizi
pada 1000 HPK dalam
rangka Pencegahan dan
Penanggulangan
Stunting

Jumlah Kegiatan
Optimalisasi Klinik Gizi
dan FRuang Laktasi Di
Fasilitas Kesehatan
Jumlah Sosialisasi dan
Advokasi
Penanggulangan
Masalah GAKI

Jumlah Pemantauan
Garam Iodium di Pasar
Jumlah Pelacakan Gizi
Buruk Puskesmas
Jumlah Pelatihan PMBA
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
Hasil Program Kegiatan
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra Target . Capaian
. dan Keluaran g (Renja p
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dgn Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
untuk Pencegahan
Stunting
- Jumlah Pengadaan Alat
Antropometri
-Jumlah Pembinaan
Anemia Gizi pada Anak
Sekolah /Remaha Putri
-Jumlah Peningkatan
Kapasitas Petugas
1,02.1.92 | Peningkatan Upaya Keschatan dan Gura 98.2 % 100 % | 99.23 % 100% 100% 100%
.01.01.20 | Perbaikan Gizi di PAUD/TK tentang Gizi 100 % -4 /0 0 . 0 99.23% 0 0 0
.03 Institusi (UPGI) Anak Sekolah dan jajanan
Anak sekolah
-Jumlah Pembinaan Gizi
Institusi Puskesmas
Rawat Inap/Rumah Sakit
1.02.1.02 | Program Pengembangan
.01.01.21 | Lingkungan Sehat
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun
2016- 2021)

Realisasi

Target Kinerja
Hasil Program

dan Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2019

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun
2020 (n-2)

Target
Renja Realisasi Tingkat
PD Tahun Realiasasi
tahun 2020 (%)
2020

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program Tingkat
dan Capaian
kegiatan (%)
tahun
2021

1.02.1.02
.01.01.21
.05

Pelayanan Penyehatan
Lingkungan

- Jumlah Pertemuan
evaluasi dan
Perencanaan Program
Kesehatan lingkungan

- Jumlah dilatih
pengolahan limbah
puskesmas dan RS

- Jumlah peserta
pertemuan minat hibah
sanitasi

- Jumlah diperiksa sopir
bus dalam rangka arus
mudik lebaran dan natal
tahun baru

- survey EHRA

- Jumlah pengadaan Alat
pemantauan Lingkungan
Sanitarian KIT

- Jumlah Pertemuan
Kesehatan olahraga bagi
petugas Puskesmas

- Jumlah Pertemuan
Kesehatan kerja bagi
petugas Puskesmas

100 %

95.9 %

100 % 96.09 % 96.09%

100%

100% 100%
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun
2016- 2021)

Realisasi

Target Kinerja
Hasil Program

dan Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2019

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

2020 (n-2)

Target
Renja
PD
tahun
2020

Realisasi
Tahun
2020

Tingkat
Realiasasi
(%0)

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program
dan
kegiatan
tahun
2021

Tingkat
Capaian
(70)

- Jumlah Pelatihan
Keamanan Pangan bagi
Pengelolaan Makanan

- Jumlah Sosialisasi
Pengadaan Jamban
Keluarga

- Jumlah Test Kebugaran
Haji

- Jumlah Senam Sehat
Bersama

- Jumlah Pembangunan
Jamban Keluarga

- Jumlah lomba desa
STBM

- Tes Kebugaran Bagi
Karyawan Dinkes

- Jumlah paket
pencegahan/
penanganan Covid-19

1.02.1.02
.01.01.21
.06

Surveilans Kualitas Air

- Jumlah Pertemuan
Surveilans Kualitas Air

- Pembelian Desinfektan
Kaporisasi

100 %

92,2 %

100 %

86.66 %

86.66%

100%

100%

100%
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & PD Tahun | Realiasasi dan Capaian
Tahun 2019 tahun ! 1%
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
1.02.1.02 Program Pencegahan
01.01.22 dan Penanggulangan
o Penyakit Menular
- Jumlah kegiatan
pertemuan/peningkatan
kapasitas program
penyakit menular
- Jumlah kegiatan
seminar program
penyakit menular
Jumlah kegiatan
workshop penyakit
1.02.1.02 | Pelayanan pencegahan menular
.01.01.22 | dan penanggulangan Jumlah pemenuhan PMT 100% 94.8 % 100% | 71.48 % 71.48% 100% 100% 100%
.05 penyakit menular bagi penderita penyakit
menular
Jumlah Fogging fokus
pada kasus DBD
Jumlah pemenuhan BHP
Pemeriksaan HIV
Jumlah BHP
Pencegahan/penangana
n covid 19
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun

2016- 2021)

Target Kinerja
Hasil Program
dan Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2019

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun
2020 (n-2)

Target
Renja Realisasi Tingkat
PD Tahun Realiasasi
tahun 2020 (%)
2020

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program
dan
kegiatan
tahun
2021

Tingkat
Capaian
(70)

1.02.1.02
.01.01.22
.08

Peningkatan Imunisasi

Jumlah Review Renval
Program Imunisasi
Jumlah Pertemuan
validasi Data Imunisasi
Jumlah Pertemuan
Koordinasi Petugas
Imunisasi dan KIA dalam
rangka Penguatan
Imunisasi Lanjutan
Jumlah Pertemuan
Persiapan BIAS
Jumlah Pelatihan Safe
Injection

Jumlah pengadaan
Refrigerator

Jumlah Pembelian BHP
(Pencegahan
/Penanganan covid 19)

100%

99.9 %

100 % 83.69

83.69%

100%

100%

100%

1.02.1.02
.01.01.22
.09

Peningkatan Surveilans
epidemiologi dan
penanggulangan wabah

Jumlah Review
Perencanaan Program
Surveilans

Jumlah Review Evaluasi
Program Surveilans

100%

93,4 %

100 % 99.96 %

99.96%

100%

100%

100%
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun
2016- 2021)

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program
dan Keluaran
Kegiatan s/d

Tahun 2019

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

2020 (n-2)
Target
Renja Realisasi Tingkat
PD Tahun Realiasasi
tahun 2020 (%)
2020

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program
dan
kegiatan
tahun
2021

Tingkat
Capaian
(70)

- Jumlah Review Istithaah
Kesehatan Haji

- Jumlah Pertemuan
Penguatan dan Orientasi
Siskohatkes

- Jumlah Review Evaluasi
Penyelenggaraan
Kesehatan Haji

- Jumlah Pelaksanaan
Imunisasi Meningitis

- Jumlah Workshop
Pembentukan AKHI

- Jumlah Pertemuan
Validasi Data SKDR

- Jumlah Pertemuan
Peningkatan Kapasitas
Surveilans AFP&Campak

- Jumlah Rapat Persiapan
dan Evalausi
Pelaksanaan Meningitis

- Jumlah Rakor
KLB/Upacara Gladi
Bencana

- Jumlah Rapat
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
Capaian Reahsg St 2020 (n-2) Program Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Da?rah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Renja | Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dgn Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
Penentuan Istithaah
Kesehatan Haji
1.02.1.02 | Program Standarisasi
.01.01.23 | Pelayanan Kesehatan
Jumlah Pendampingan
Pasca Survei Akreditasi
Jumlah Survei
1.02.1.02 Penyusunan Standar Re-Akreditasi ) 0 0 ) 0 0 0
01.01.23 Jumlah Bintek 100 % 97.6 % 100 % | 81.38 % 81.38% 100% 100% 100%
Pelayanan Kesehatan
01 Pengembangan SDM
Jumlah Bintek Customer
Service
Jumlah Pembinaan dan
Pengawasan Perijinan
Tenaga Kesehatan
| ) Jumlah Pemilihan
,10'?_20'1:(2);2; Exgiﬁéfngan Standar i:ﬁ;%:fg;‘;%atan 100% 95.1 % 100% | 95.70% | 9570% 100% 100% 100%
.02 Pelayanan Kesehatan
Puskesmas
Jumlah bintek Profil
SDM
- Jumlah Pelaksanaan Uji
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & PD Tahun | Realiasasi dan Capaian
Tahun 2019 tahun ! 1%
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
Kompetensi Nakes
- Jumlah Buku Profil
Kesehatan tersusun
- jumlah pertemuan
pembinaan SIMPUS dan
1.02.1.02 | Pembangunan dan Profil Kesehatan
01.01.23 Pemutakhiran Data terlaksana 100 % 83.0 % % 100 % 91.50 % 91.50% 100% 100% 100%
03 Dasar Standar :
. Pelayanan Kesehatan - jumlah pertemuan PPID
Dinkes terlaksana
- Jumlah program
SIMPUS terupgrade
Program
Pengadaan,Peningkatan
1.02.1.02 | & Perbaikan Sarana &
.01.01.25 | Prasaran

Puskesmas/Pustu dan
Jaringannya

39




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran Target (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Renja | Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun & PD Tahun | Realiasasi dan Capaian
Tahun 2019 tahun ! 1%
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
- Jumlah pengadaan
sarana dan prasarana
unit pelaksana teknis,
1.02.1.02 .
Pengadaan Sarana dan jumlah pengadaan 0 45.4 % 100 % | 81.38 % 0 100% 100% 100%
.01.01.25 . 100 % <70 0 . 0 81.38 % 0 0 0
07 Prasarana Puskesmas kendaraan Pushng,
Ambulans Puskesmas
dan mobil Labkesda
1.02.1.02 | Peningkatan Puskesmas
.01.01.25 | menjadi puskesmas Jumlah Ruangan dan. 100 % 85.9 % 100 % | 89.92% | 89.92% 100% 100% 100%
. fasilitas yang memadai
.19 rawat inap
Program Kmitraan
1.02.1.02 Peningkatan Pelayanan 51.15 %
.01.01.28
Keehatan
- Jumlah Pertemuan
Pembinaan, Pengawasan
dan Evaluasi bagi FKTP
pada Program JKN/KIS,
1.02.1.02 ) ) Non JKN/KIS, Jamkesda
.01.01.28 gzg’gﬁfﬁ &S;rjzlkat - Jumlah Sosialisasi 100 % 85.3 % 100% | 51.15% | 51.15% 100% 100% 100%
01 y JKN/KIS-BPJS, Non
JKN/KIS dan Integrasi
Jamkesda ke JKN/KIS
- Jumlah Koordinasi dan
Konsolidasi
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KODE

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan
(output)

Target
Capaian
Kinerja
(Renstra
SKPD
Tahun
2016- 2021)

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program
dan Keluaran
Kegiatan s/d

Tahun 2019

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

2020 (n-2)
Target
Renja Realisasi Tingkat
PD Tahun Realiasasi
tahun 2020 (%)
2020

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja
SKPD
tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra SKPD s/d
Tahun 2021 Berjalan

Realisasi
Capaian
program
dan
kegiatan
tahun
2021

Tingkat
Capaian
(70)

JKN/KIS-BPJS, Non
JKN/KIS dan Integrasi
Jamkesda

Jumlah Pertemuan
Peningkatan Kapasitas
Petugas Pengelola
JKN/KIS, Non JKN/KIS
dan Jamkesda

Jumlah Pelayanan
Kesehatan Non JKN/KIS
Jumlah Premi BPJS
Jumlah Operasional Tim
Monev JKN/KIS-BPJS,
Non JKN/KIS dan Tim
Pelaksana Jamkesda
Jumlah Pertemuan
Pembinaan dan Evaluasi
Program JKN

Jumlah Pertemuan
Pembinaan & Evaluasi
bagi FKTL (RS) pada
Program JKN/KIS, Non
JKN/KIS dan Jamkesda
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
Hasil Program Kegiatan
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra Target . Capaian
. dan Keluaran g (Renja p
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d | Remja | Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun Tahun 2019 PD Tahun Realiasasi tahun dgn Capaian
2016- 2021) tahun 2020 (%) 2021 kegiatan (%)
2020 tahun
2021
1.02.1.02 Program Peningkatan
01.01.29 Pelayanan Kesehatan
o Anak Balita
- Jumlah Pertemuan
Renval Program
Kesehatan Keluarga
- Jumlah Pelaksanaan
AMP
- Penerapan Puskesmas
1.02.1.02 Pelatheln dan Mampu Tatalak‘sana KTA 85 6 o, 100 % 42.90 % 14.90% L00% L00% L00%
.01.01.29 | Pendidikan perawatan - Pertemuan peningkatan 100 % -6 7 o . 0 . 0 0 0 0
.04 anak balita Kapasitas Petugas dalam
Penjaringan Kesehatan
Anak Usia Sekolah
- Pelayanan Jampersal
- Gerakan Lansia Sehat
Mandiri
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Tabel 2.6 Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Tahun 2020

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . . Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan )
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Renia Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun J Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 PD tahun ‘ tahun !
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Program pendukung
Operasional SKPD
Program pelayanan Prosentase terpenuhinya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
administrasi kebutuhan sarana
perkantoran pelayanan administrasi
perkantoran
Penyedia jasa surat jumlah bulan penyedia 72 48 12 12 100 % 12 72 83,33
menyurat surat menyurat
Penyediaan jasa Jumlh bulan penyedia 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 100 % 12 72 83,33
komunikasi, sumber telekomunikasi air dan
daya air dan listrik listrik
Penyediaan jasa Jumlah bulan perawatan 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
pemeliharaan dan kendaraan bulan
perizinan kendaraan dinas/operasional
dinas/operasional
Penyediaan jasa Jumlah bulan penyedia 66 Bulan 44 bulan 11 bulan | 11 bulan | 100 % 11 66 bulan 83,33
administrasi keuangan | jasa pengelola kegiatan bulan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) “4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11)
Penyediaan jasa Jumlah bulan penyedia 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
kebersihan kantor alat dan bahan kebersihan bulan
kantor
Penyediaan jasa Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
perbaikan peralatan perbaikan peralatan bulan
kerja kantor
Penyediaan alat tulis Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
kantor alat tulis kantor bulan
Penyediaan barang Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
cetakan dan barang cetakan dan bulan
penggandaan penggandaan
Penyediaan komponen Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
instalasi komponen instalasi bulan
listrik /penerangan listrik /penerangan
bangunan kantor bangunan kantor
Penyediaan bahan Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
bacaan dan peraturan bahan bacaan dan bulan

perundang-undangan

peraturan perundang-
undangan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11)
Penyediaan makanan Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
dan minuman jamuan rapat dan jamuan bulan
tamu
Rapat-rapat koordinasi | Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
dan konsultasi ke luar akomodasi dan perjalanan bulan
daerah dinas luar daerah
Rapat rapat Koordinasi | Jumlah bulan penyediaan | 72 Bulan 48 bulan 12 bulan | 12 bulan | 100 % 12 72 bulan 83,33
dan konsultasi ke akomodasi dan perjalanan bulan
dalam daerah dinas dalam daerah
Program Peningkatan Bertambahnya sarana dan | 100% 20% 20% 20% 100% 20% 80% 100
sarana dan prasarana prasarana aparatur yang
aparatur memadai
Pengadaan Peralatan Jumlah pengadaan 55 unit 48 unit 100 11 unit | 72 unit 130
Gedung kantor peralatan gedung kantor
Pemeliharaan Jumlah pemeliharaan 10 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100 2 unit 9 unit 90
rutin/berkala gedung rutin/berkala gedung
kantor kantor
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Pemeliharaan Jumlah pemeliharaan - 7 unit 7 unit 7 unit 100 18 unit | 32 unit 100
rutin/berkala rutin/berkala
perlengkapan gedung perlengkapan gedung
kantor kantor
Urusan Wajib
Pelayanan Dasar
Sosial
Program pemberdayaan | Jumlah Fakir miskin, KAT, | Prosentase 80%
Fakir miskin, dan PMKS yang Fakir
komunitas Adat diberdayakan Miskin yang
terpencil (KAT) dan diberdayaka
penyandang masalah n
kesejahteraan social
(PMKS) lainnya
Peningkatan Jumlah peserta Rakor 1.812 org 1.047 orang 258 258 Org 100 249 Org | 1.554 Org 85,76
Kemampuan (Capacity pendamping dan Operator orang

Building) petugas dan
pedamping sosial
pemberdayaan fakir
miskin, KAT dan PMKS
lainnya

PKH
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Jumlah KK miskin yang 30.000 KK 372 KK 2.988 KK | 2.988 KK | 100 50 KK 3.410 KK 11,36
Fasilitasi manajemen diberdayakan
usaha bagi keluarga
miskin
Pelatihan ketrampilan Jumlah lanjut usia 435 Org 223 org 70 org 70 org 100 55 org 348 orang | 80
. terlantar yang diberi
bagi penyandang b
. antuan
masalah kesejahteraan
social
Teridentifikasinya data
Program penataan Kependudukan
Administrasi
Kependudukan
Jumlah dokumen data 6 Dokumen | 3 Dokumen 1 Dok 1 Dok 100 1 Dok 5 Dok 83,33

Pengembangan data
base kependudukan

base kependudukan

Program Pelayanan dan
Rehabilitasi masalah
sosial

Banyaknya orang yang
terlayani dan terehabilitasi
kesejahteraan sosialnya;
banyaknya fasilitasi
pelayanan dan rehabilitasi

1.676 orang
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
kesejahteraan social
Pelatihan keterampilan | Jumlah anak terlantar 851 orang 414 orang 140 140 100 50 604 orang | 70,97
dan praktek belajar yang diberikan bantuan orang orang orang orang
kerja bagi anak
terlantar termasuk
anak jalanan, anak
cacat, dan anak nakal
Pelayanan psikososial Jumlah korban bancana 675 orang 150 orang 125 125 100 1.000 1.275 188
bagi PMKS di trauma alam/bencana sosial yang orang orang orang orang
centre termasuk bagi diberikan bantuan
korban bencana
Peningkatan kualitas Jumlah PMKS (ODGJ) 150 org - 50 org S0 org 100 30 80 orang 53,33
pelayanan, sarana, dan | yang di layani orang
prasarana rehabilitasi
kesejahteraan sosial
bagi PMKS
Pendataan PMKS dan Jumlah dokumen data S Dokumen | 2 Dok 1 Dok 1 Dok 100 1 Dok 4 Dok 80
PSKS base PMKS dan PSKS (non
kemiskinan)
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Program dan Kegiatan Tahun Target
Target Realisasi 2020 (n-2) Program Renstra SKPD §/ d
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja Hasil Program Kegiatan Realisasi
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran T ¢ (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Rargfa Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun Ta%lun 2019 | pp (:nﬂla Tahun Realiasa tahun dan Capaian
2016- 2021) > 0a2 O‘m 2020 si (%) 2021 kegiatan (%)
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Program pembinaan Jumlah anak
para penyandang cacat | nakal,penyandang cacat,
dan trauma dan eks trauma yang
terbina
Pendayagunaan para Jumlah penyandang cacat | 1.205 orang | 337 Org 200 Org 200 Org 100 175 712 orang | 59,08
penyandang cacat dan terlantar yang diberikan orang
eks trauma bantuan
Program pembinaan Meningkatnya pembinaan
panti asuhan /panti panti asuhan/panti jompo
jompo
Pendidikan dan Jumlah penghuni 3.900 orang | 150 orang 1.250 org | 1.250 org | 100 - 1.400 35,89
pelatihan bagi penghuni | panti/jompo yang orang

panti asuhan/jompo

menerima bantuan

Program pembinaan eks
penyandang penyakit
sosial (eks narapidana,
PSK, narkoba dan
penyakit sosial lainnya)

Jumlah eks Narapidana
dan penyandang sosial
lainnya
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Pendidikan dan Jumlah PGOT yang 409 orang 184 orang 70 orang | 70 orang | 100 50 304 orang | 74,32
pelatihan ketrampilan diberikan bantuan orang
berusaha bagi eks
penyandang penyakit
social
Jumlah anggota
Program Pemberdayaan | kelembagaan PMKS yang
Kelembagaan diberdayakan
Kesejahteraan Sosial
Peningkatan peran aktif | Jumlah bimbingan sosial 120 orang 60 orang 20 orang | 20 orang | 100 - 80 orang 06,66
masyarakat dan dunia dan pelatihan
usaha keterampilan serta
pemberian bantuan UEP
bagi anggota
veteran/perintis
kemerdekaan dan
keluarga nya (orang)

50




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Peningkatan jenjang Jumlah pengurus ORSOS | 214 orang 93 orang 36 orang | 36 orang | 100 - 129 orang | 60,28
kerjasama pelaku- dan panti asuhan, pelaku
pelaku usaha usaha kesejahteran sosial
kesejahteraan sosial yang di koordinasi
masyarakat
Peningkatan kualitas Jumlah SDM 580 orang 317 orang 76 Org 76 Org 100 50 443 orang | 76,37
SDM kesejahteraan kesejahteraan sosial yang orang
sosial masyarakat dibina
Urusan wajib bukan
pelayanan dasar
Pengendalian penduduk
dan keluarga berencana
Program keluarga Peningkatan pelayanan KB
berencana di Kecamatan
Penyediaan pelayanan 26 Kec - 26 Kec 26 Kec 100 26 Kec 26 Kec 100

KB dan Alat Kontraepsi
bagi keluarga miskin
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Pelayanan KIE Pelayanan KIE 26 Kec 26 kec 26 kec 26 kec 100 26 kec 26 Kec 100
Peningkatan Terciptanya kesadaran 450 Orang 80 org 450 org 450 org 100 - 530 orang 117,77
perlindungan hak masyarakat terutama
reproduksi individu remaja dalam
merencanakan keluarga
Pembinaan petugas Jumlah kader PPKBD, sub | 11.208 Org | 2.647 Org 2.187 2.187 100 2.187 7.021 Org 62,64
keluarga berencana PPKBD dan petugas Org Org Org
pencatatan dan pelaporan
KB yang di bina
Pengadaan sarana dan | Jumlah sarana dan 40 paket 2 paket 6 paket 6 paket 100 40 paket | 48 paket 120
prasarana pelayanan prasarana pelayanan KB
KB yang di adakan
Fasilitasi pembentukan | Jumlah lokasi kampong 130 26 kec 26 kec 26 kec 100 26 26 kec 100
kelompok masyarakat KB yang di fasilitasi lokasi
peduli KB
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Program dan Kegiatan Tahun Target
Target Realisasi 2020 (n-2) Program Renstra SKPD §/ d
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran T ; (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Ril;zlg; Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun Tahun 2019 | pp talj'lun Tahun Realiasa tahun dan Capaian
2016- 2021) 5020 2020 si (%) 2021 kegiatan (%)
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Fasilitasi forum Jumlah remaja dan 2.000 orang | 182 orang 750 ora 750 100 750 1.682 84,1
pelayanan KRR bagi masyarakat peserta orang orang orang
kelompok remaja dan sosialisasi ng
kelompok sebaya di
luar sekolah
Program Pelayanan Cakupan pelayanan KB
Kontrasepsi aktif
Pelayanan pemasangan | Jumlah calon akseptor KB | 814.327 87.459 orang | 162.81 6 | 162.816 100 162.891 | 413.166 50,73
kontrasepsi KB yang dilayani orang orang orang org orang
Pelayanan KB medis Jumlah peserta yang 863 orang 371 orang 200 200 100 - 571 orang | 66,16
operasi terlayani KB MOW dan orang orang

MOP

Program penyiapan
tenaga pendamping
kelompok bina keluarga

Pemberdayaan kader
kelompok Tribina
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Pemberdayaan bina Jumlah kader BKB, BKR, 661 312 kelompok | 125 125 100 130 567 85,77
keluarga balita, bina BKL, dan BLK yang dibina | kelompok kelompok | kelompok kelompo | kelompok
keluarga remaja, bina K
keluarga lansia, dan
bina lembaga keluarga
Program penciptaan Meningkatnya jumlah
iklim usaha kecil kegiatan dan beragam
menengah yang jenis usaha kelompok;
konduksif peningkatan jumlah
UMKM; terwujudnya
kapung UMKM;
meningkatnya kinerja
bidang perindustrian,
perdagangan, koperasi,
dan UMKM; meningkatnya
partisipasi dalam kegiatan
pengembangan UMKM di
tingkat Provinsi dan
Nasional
Fasilitasi Jumlah anggota kelompok | 542 orang 260 orang 120 120 100 80 460 orang | 80,41
pengembangan usaha UPPKS yang di bina orang orang orang

kecil menengah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
) . . . . ;i Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
Hasil Program Kegiatan
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra dan Keluaran T ¢ (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d Rirsz Realisasi | Tingkat SKPD program Tingkat
Tahun Tahun 2019 | PD tahun Tahun Reghasa tahun dgn Capaian
2016- 2021) 5020 2020 si (%) 2021 kegiatan (%)
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11)
Statistik
Program pengembangan | Tersedianya dokumen data
data/informasi/statistic | base perangkat daerah
daerah
Penyusunan dan Jumlah dokumen data 6 dokumen | 3 dok 1 dok 1 dok 100 1 dok 5 dok 83,33

pengumpulan data dan
statistic daerah

base bidang sosial dan
bidang PPKB

Fungsi penunjang
urusan pemerintahan

Perencanaan
pembangunan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD Kegiatan s/d . Realisasi | Tingkat SKPD program | Tingkat
Tahun & Renja Tahun | Realiasa dan Capaian
Tahun 2019 | PD tahun ; tahun { 1%
2016- 2021) 2020 si (%) kegiatan (%)
2020 2021
tahun
2021
8y @) @) @ 5) (6) (7) ®) ) (10) (1)
Program pengembangan | Tersedianya dokumen
data/informasi perencanaan dan evaluasi
pembangunan pada
perangkat daerah
Penyusunan dan Jumla dokumen 29 dok 14 dok 5 dok 5 dok 100 6 dok 27 dok 82,75
pengumpulan perencanaan yang disusun
data/informasi
kebutuhan penyusunan
dokumen perencanaan
Program Perencanaan Prosentase dokumen data | 100 % -
Sosial Budaya kemiskinan yang disusun
Penyusunan Data Jumlah dokumen Data 3 Dokumen | 1 dok 1 dok 1 dok 100 1 dok 2 dok 66,66

Kemiskinan

kemiskinan yang disusun

Kepegawaian
pendidikan, dan
pelatihan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra SKPD s/d
A Realisasi 2020 (n-2) Program .
Capaian L Tahun 2021 Berjalan
. . . . . ) Target Kinerja dan - -
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Program Kinerja ; . Realisasi
. . Hasil Program Kegiatan 5
KODE Pemerintahan Daerah (outcomes)/Kegiatan (Renstra . Capaian
. dan Keluaran Target . . . (Renja .
dan Program/Kegiatan (output) SKPD . d . Realisasi | Tingkat program | Tingkat
Tahun Kegiatan s/ Renja Tahun Realiasa SKPD dan Capaian
2016 2001) | Téhun 2019 | PD tahun s tahun { b
- ) 2020 2020 si (%) 2021 kegiatan (%)
tahun
2021
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Program pembinaan Terfasilitasinya aparatur 100 % 100 % 100% 100% 100 100% 100 % 100
dan pengembangan pemerintahan sejak
aparatur perekrutan, penempatan,
pengembangan karier
sampai dengan
penghargaan prestasi
Penyusunan rencana Jumlah ASN/Fungsional 375 orang 75 orang 56 orang | 56 orang | 100 49 180 orang | 53,06
pembinaan karir PNS PKB yang dibina orang orang
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C. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan
Kabupaten Kebumen

Dari analisis perkembangan dan masalah pembangunan kesehatan,
tugas pokok dan peran Dinas Kesehatan dalam pembangunan
kesehatan di Kabupaten Kebumen serta tantangan saat ini harus
diselesaikan.

Sejak World Health Organization (WHO) menetapkan Covid-19
sebagai Pandemi pada tanggal 11 Maret 2020, penyebaran Covid-19
semakin bertambah dalam hal jumlah orang yang terjangkit maupun
jumlah negara yang terdampak. Dampak Covid-19 juga dirasakan
Kabupaten Kabupaten yang dimulai pada awal Maret 2020.
Perkembangan penderita Covid-19 sampai tanggal 19 Agustus 2021
dapat dilihat pada table dibawah ini.

Grafik 2.4 Jumlah Kasus Covid-19 di Kabupaten Kebumen

Laporan Data Rilis

Berdasarkan Domisili Orang ~ 19-08-2021 5/d 20-08-2021 *I)Dw!luad

Tabel Rilis Kasus Konfirmasi Berbasis Domisili Orang

Corona Jateng All Record TC-19

Jumlah Kasus Jumlah Kasus Jumlah Kasus
Jumlah Kasus Konfirmasi Jumlah Kasus Sembuh Jumlah Kasus Meninggal Konfirmasi Sembuh Meninggal

S/D19Aug  20Aug S/D19Aug  20Aug S/D19Aug  20Aug 20Aug 20Aug 20Aug
No  KabjKeta 2021 2021 KUM  GAP 2021 2021 KUM  GAP 2021 2021 KUM  GAP 2021 KUM 2011 KUM 2021 KUM  AKsI

1 KEBUMEN 17.364 4 17.408 874 15,642 3 15681 1169 1.000 19 1019 1 0 16,534 4 18512 10 1020 E

Sumber : Data rilis corona jawa tengan 2021

Kasus Covid-19 di Kabupaten Kebumen masuk dalam level 4,
dimana kejadian bertambahnya kasus sangat sigifikan. Pada kondisi
saat ini, perkembangan kasus menunjukan penurunan yang terus
melandai, perkembangan ini diikuti secara linier jumlah desa zona
merah yang turun. Berbagai upaya untuk menurunkan kasus dan
penanganan covid-19 yang dilakukan antara lain :

1. Penerapan kebijakan dan tata laksana penanganan hingga tingkat
kecamatan dan desa

2. Pendekatan sosialisasi massif ke masyarakt termasuk melibatkan
tokoh masy, tokoh agama, TNI, POLRI

3. Menyusun Dberbagai kebijakan untuk mengantisipasi dan
menanagani perkembangan kasus covid-19

4. Pelayanan rumah sakit darurat

5. Meningkatkan kedisiplinan masyarakat dalam hal penerapan
protocol kesehatan

Dengan adanya Pandemi Covid-19 ini terjadi perubahan
penganggaran, difokuskan untuk pencegahan dan penanganan Covid-
19,. Kebijakan di Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen
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mengarahkan penganggaran yang ada di Perangkat Daerah untuk
kegiatan preventif, kuratif dan pengurangan dampak.

Dari sisi bidang kesehatan selain masalah Pandemi Covid-19
maka Dinas Kesehatan juga perlu menentukan faktor-faktor penentu
keberhasilan. Dengan mengetahui kondisi internal maupun eksternal
organisasi dengan memperhatikan kebutuhan stakeholders, akan dapat
diketahui kekuatan, kelemahan, peluang dan ancaman yang
menghadang  organisasi. Analisis lingkungan sangat diperlukan
untuk meningkatkan kemampuan organisasi dalam merespon setiap
perkembangan zaman.

Lingkungan internal mencakup struktur organisasi, komunikasi
antar bagian dalam organisasi, sumber daya yang semuanya akan
mendukung kelangsungan hidup organisasi. Pemahaman terhadap
lingkungan internal akan memberikan pemahaman kepada organisasi
akan kondisi dan kemampuan organisasi. Sedangkan lingkungan
eksternal meliputi situasi dan kondisi di sekeliling organisasi yang
berpengaruh pada kehidupan organisasi.

Identifikasi Faktor Internal dan Eksternal:
1. FAKTOR INTERNAL

(Kekuatan)

a. Undang- Undang No. 23 tentang kesehatan

b. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 6 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016
Nomor 6);
Kualitas Sumber Daya Manusia yang telah cukup memadai
Sarana dan Prasarana yang memadai di Puskesmas, Puskesmas
Poliklinik Desa, Pembantu, Puskesmas Keliling, Rumah Sakit
Dukungan dana Dana APBD
Adanya komitmen pimpinan (Eksekutif dan Legislatif)
Adanya pembagian wilayan kerja Puskesmas

@MmMUO®

(Kelemahan)

a. Belum adanya dokumen Sistem Kesehatan Daerah (SKD)

b. Pemberdayaan masyarakat belum optimal

c. Dukungan dana untuk melanjutkan pendidikan tenaga kesehatan
masih rendah

d. Rasio Petugas lapangan KB dengan jumlah desa yang tidak
proporsional

e. Program PHBS (Pola Hidup Bersih dan Sehat) belum optimal
dilaksnakan masyarakat

f. Ketersediaan sarana dan prasarana kesehatan yang belum memadai
mengakibatkan akses yang belum menjangkau seluruh masyarakat
dan mutu pelayanan kesehatan yang belum maksimal

g. Rasi petugas lapangan Keluarga Berencana dengan jumlah desa
yang tidak proporsional
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2.FAKTOR EKSTERNAL
Peluang(O/Opportunities)

a.
b.

o a

Adanya kerjasama yang kuat antar lintas sektor

Kemitraan dengan lintas sektor dan swasta

Kerjasama lintas sector antara instansi kesehatan dengan
instansi  pemerintah lainnya maupun kerjasama dengan sector
swasta merupakan peluang untuk dapat mempercepat proses
pembangunan kesehatan

Penggunaan sarana pelayanan kesehatanoleh masyarakat cukup
baik Penggunaan sarana pelayanan kesehatan oleh masyarakat
sudah cukup baik dan hal ini menjadi peluang untuk peningkatan
akses pelayanan kesehatan dan pengembangan
pemberdayaanmasyarakat.

Adanya dukungan dana APBN (DAK))

Adanya kemitraan ( RS, BPJS, Disdukcapil, Dinas Sosial )

Adanya dukungan darin media masa dan terbentuknya badan-
badan penunjang program kesehatan

Banyaknya jumlah Pembantu Petugas Keluarga Berencana Desa
(PPKBD) dalam penyelenggaraan Keluarga Berencan;

Ancaman (T/Threats)

a.Jumlah penduduk miskin

Jumlah penduduk tidak mampu dapat menjadi ancaman dalam
pembangunan kesehatan karena tanpa penanganan yang baik
dikhawatirkan akan mengurangi akses terhadap pelayanan
kesehatan sehingga rentan terhadap penyakit dan kondisi
kesehatan lainnya yang tidak menguntungkan terhadap
pembangunan kesehatan.

Perilaku hidup sehat masyarakat masih rendah.

Perilaku hidup sehat masyarakat yang masih rendah menjadi
kendala dalam terciptanya kualitas lingkungan sehat dan
pembangunan kesehatan sehingga perlu upaya perubahan dan
peningkatan perilaku hidup sehat di masyarakat.

Belum semua masyarakat memiliki jaminan kesehatan,
Kesadaran masyarakat terhadap jaminan kesehatan belum
tumbuh dengan baik, terlihat dari masih rendahnya kemandirian
masyarakat untuk membiayai jaminan pemeliharaan
kesehatannya.

Kurangnya pengetahuan masyarakat tentang penyakit menular
dan tidak menular

Laju Pertumbuhan penduduk yang semakin meningkat.

Sarana prasarana yang ada dilapangan tidak proposional dengan
tuntutan terhadap pelayanan Keluarga Berencana;
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Dari permasalahan di atas beberapa isu strategis yang dihadapi

Dinas Kesehatan Kabupaten Kebumen tahun 2021 sebagai tugas dan
fungsinya adalah :

1.

Adanya wabah Covid-19 yang melanda Indonesia berakibat
pengurangan anggaran transfer dari pemerintah pusat dan
pengurangan PAD hal ini menyebabkan perekonomian tidak bisa
berjalan normal. Kegiatan selama tahun 2021 tidak bisa berjalan
sehingga banyak anggaran yang dirasionalisasi untuk penanganan
Covid-19 dan dampak pasca Covid-19. Ditahun 2022 diprediksi
dampak Covid-19 belum pulih sepenuhnya sehingga diperkirakan
akan ada penurunan anggaran APBD Kabupaten Kebumen dan juga
harus mengalokasikan anggaran menanggulangi dampak dari
sektor ekonomi, sosial dan budaya di masyarakat.

. Derajat kesehatan masyarakat di Kabupaten Kebumen sudah baik

tetapi masih dijumpai daerah kantong-kantong masalah kesehatan
dengan kasus kematian bayi dan ibu, serta prevalensi gizi masih
relatif tinggi;

. Angka kesakitan dan kematian penyakit menular dan tidak menular

masih tinggi. Angka kesakitan demam berdarah masih tinggi,
penemuan kasus infeksi menular seksual tiap tahun cenderung
meningkat. Penyakit-penyakit menular/infeksi belum semua dapat
diatasi, disisi lain angka kesakitan dan kematian beberapa penyakit
tidak menular dan degeratif cenderung meningkat;

. Pelayanan kesehatan ibu dan anak yang sesuai standar masih
kurang;
. Masih adanya kasus gizi buruk sebagai akibat dari penyakit-

penyakit infeksi dan faktor kemiskinan;

. Kurangnya kualitas dan cakupan kesehatan lingkungan. Cakupan

sanitasi dasar seperti cakupan jamban keluarga, cakupan sarana
pembuangan air limbah rendah, serta proporsi rumah sehat masih
rendah;

. Pemberdayaan masyarakat dalam pembangunan kesehatan

belum dilakukan secara optimal. Penerapan perilaku hidup bersih
dan sehat di masyarakat masih rendah. Kebiasaan cuci tangan
dengan sabun, sebelum makan dan sesudah buang air besar belum
membudaya, dan kebiasaan merokok di masyarakat masih tinggi;

. Sistem pembiayaan pemeliharaan kesehatan di masyarakat belum

berkembang. Sistem jaminan kesehatan daerah masih tergantung
dari Pemerintah Kabupaten;

. Pemerataan dan keterjangkauan pelayanan kesehatan yang

bermutu, terutama pada kelompok rentan seperti: penduduk
miskin, daerah tertinggal, terpencil dan perbatasan belum optimal.
Kondisi ini antara lain disebabkan jumlah dan kualitas sumber daya
kesehatan sesuai kompetensi belum memadai. Belum semua desa
memiliki Poliklinik Kesehatan Desa, belum semua rumah sakit
memenuhi standar sesuai dengan kelas rumah sakit, serta belum
optimalnya dukungan kerangka regulasi ketenagaan kesehatan;
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10. Kebutuhan ber-KB pasangan usia subur yang belum terlayani
(unmet need) yang masih tinggi

11. Belum terwujudnya satu data kependudukan

12. Masih terbatasnya kemampuan manajemen kesehatan, meliputi
pengelolaan administrasi dan hukum kesehatan.Sistem informasi
kesehatan yang belum memadai, baik ketepatan, keakuratan
maupun kelengkapan data. Masih adanya permasalahan
manajerial dalam sinkronisasi perencanaan kebijakan, program
dan anggaran, masih terbatasnya koordinasi dan integrasi
Lintas Sektor.

D. Review Terhadap Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah
dimaksudkan untuk membandingkan antara rumusan hasil identifikasi
kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan
yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian target Rencana
Strategis Perangkat Daerah dan tingkat kinerja yang dicapai oleh
Perangkat Daerah terkait dengan prioritas program/kegiatan dan pagu
indikatif yang ada untuk setiap satuan Kerja Perangkat Daerah
berdasarkan Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah.
Program dan kegiatan Tahun 2022 yang telah diusulkan oleh
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Kebumen merupakan rancangan awal Rencana Kerja
(Renja) yang akan dilaksanakan Tahun 2022 dan telah ditetapkan
dalam Peraturan Bupati Kebumen.

Rancangan awal RKPD disusun berpedoman pada RPJMD,
rancangan awal RKPD Provinsi Jawa Tengah, RKPD tahun 2021,
program strategis nasional, dan pedoman penyusunan RKPD.
Rancangan awal RKPD merupakan dokumen yang disusun sebagai
pedoman seluruh perangkat daerah dalam menyusun rancangan awal
Renja perangkat daerah dan berfungsi sebagai koridor perencanaan
pembangunan daerah dalam kurun waktu 1(satu) tahun yang disusun
menggunakan pendekatan teknokratis dan partisipatif.

Dalam rangka menjalankan tugas dan fungsinya Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Kebumen
pada tahun 2022 sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah menjalankan 5 (lima)
program dengan 14 (empat puluh sembilan) kegiatan dan 53 sub
kegiatan.

Perbandingan Program/Kegiatan yang disusun berdasarkan
dokumen Rancangan Awal RKPD dan hasil analisis kebutuhan
ditunjukkan pada tabel sebagai berikut:
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Tabel 2.7 Review Terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan giﬁfﬁn
g
o P Kegiatan/Sub Target | pogu Indikatif P Kegiat Target Pagu Indikatif
rogram/ cela an/Su Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naikat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arge agu ncikatl
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
PROGRAM PENUNJANG Dinas Persentase 100% PROGRAM Dinas Persentase penunjang | 100%
URUSAN PEMERINTAH Kesehatan penunjang urusan PENUNJANG Kesehatan urusan pemerintahan
DAERAH KAB / KOTA pemerintahan URUSAN daerah
daerah PEMERINTAH kabupaten/kota
kabupaten/kota DAERAH KAB / KOTA
Perencanaan, Jumlah dokumen 12 Perencanaan, Jumlah dokumen 12 dok
Penganggaran, dan Evaluasi perencanaan dan dok Penganggaran, dan perencanaan dan
Kinerja Perangkat Daerah evaluasi kinerja Evaluasi Kinerja evaluasi kinerja
perangkat daerah Perangkat Daerah perangkat daerah
yang tersusun yang tersusun
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 6 dok | 77,049,000 Penyusunan Jumlah Dokumen 6 dok 77,049,000
Perencanaan Perangkat Perencanaan Dokumen Perencanaan
Daerah Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Daerah
yang Tersusun Perangkat Daerah yang Tersusun
Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Jumlah dokumen 6 dok | 40,000,000 Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah dokumen 6 dok 40,000,000
Daerah Kebumen, evaliasi PD Perangkat Daerah Kebumen, evaliasi PD
Kebumen, Kebumen,
Kebumen Kebumen
2 Administrasi Keuangan Jumlah bulan 12 Administrasi Jumlah bulan 12 bulan
Perangkat Daerah administrasi bulan Keuangan Perangkat administrasi
Kepegawaian PD Daerah Kepegawaian PD
Penyediaan Gaji dan Semua Jumlah ASN 2000 120,181,299,000 Penyediaan Gaji dan Semua Jumlah ASN 2000 120,181,299,00
Tunjangan ASN Kab/Kota, mendapatkan gaji | orang Tunjangan ASN Kab/Kota, mendapatkan gaji dan | orang 0
Semua dan tunjangan Semua tunjangan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pelaksanaan Penatausahaan Kab. Jumlah bulan 58 690,414,000 Pelaksanaan Kab. Jumlah bulan 58 orang 690,414,000
dan Pengujian/Verifikasi Kebumen, administrasi orang Penatausahaan dan Kebumen, administrasi
Keuangan SKPD Kebumen, kepegawaian Pengujian/Verifikasi Kebumen, kepegawaian
Kebumen Perangkat daerahl Keuangan SKPD Kebumen Perangkat daerahl




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
3 Administrasi Kepegawaian Jumlah kegiatan 130 210,000,000 Administrasi Jumlah kegiatan 130 210,000,000
Perangkat Daerah administrasi orang Kepegawaian administrasi orang
Kepegawaian PD Perangkat Daerah Kepegawaian PD
Pendidikan dan Pelatihan Prosentase 130 210,000,000 Pendidikan dan Prosentase penunjang | 130 210,000,000
Pegawai Berdasarkan Tugas penunjang urusan | orang Pelatihan Pegawai urusan daerah orang
dan Fungsi daerah kab/kota Berdasarkan Tugas kab/kota
dan Fungsi
4 Administrasi Umum Semua Jumlah bulan 100 231,750,000 Administrasi Umum Semua Jumlah bulan 100 231,750,000
Perangkat Daerah Kab/Kota, administrasi perse Perangkat Daerah Kab/Kota, administrasi persen
Semua keuangan n Semua keuangan perangkat
Kecamatan, perangkat daerah Kecamatan, daerah
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Kab. Kab.
Kebumen Kebumen
Penyediaan Komponen Semua Persentase 6 20,000,000 Penyediaan Semua Persentase penunjang | 6 jenis 20,000,000
Instalasi Listrik /Penerangan Kab/Kota, penunjang urusan | jenis Komponen Instalasi Kab/Kota,Se | urusan pemerintahan
Bangunan Kantor Semua pemerintahan Listrik /Penerangan mua daerah
Kecamatan, daerah Bangunan Kantor Kecamatan, kabupaten/kota
Semua kabupaten/kota Semua
Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Bahan Logistik Kab. Persentase 12 32,500,000 Penyediaan Bahan Kab. Persentase penunjang | 12 bulan | 32,500,000
Kantor Kebumen, penunjang urusan | bulan Logistik Kantor Kebumen, urusan pemerintahan
Semua pemerintahan Semua daerah
Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota
Semua kabupaten/kota Semua
Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegi T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ §g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Penyediaan Barang Cetakan Kab. Persentase 12 55,000,000 Penyediaan Barang Kab. Persentase penunjang | 12 bulan | 55,000,000
dan Penggandaan Kebumen, penunjang urusan | bulan Cetakan dan Kebumen, urusan pemerintahan

Semua pemerintahan Penggandaan Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Bahan Bacaan Kab. Persentase 12 2,250,000 Penyediaan Bahan Kab. Persentase penunjang | 12 bulan | 2,250,000
dan Peraturan Kebumen, penunjang urusan | bulan Bacaan dan Kebumen, urusan pemerintahan
Perundangundangan Semua pemerintahan Peraturan Semua daerah

Kecamatan, daerah Perundangundangan Kecamatan, kabupaten /kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Bahan/Material Kab. Persentase 12 80,000,000 Penyediaan Kab. Persentase penunjang | 12 bulan | 80,000,000

Kebumen, penunjang urusan | bulan Bahan/Material Kebumen, urusan pemerintahan

Semua pemerintahan Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
Penyelenggaraan Rapat Kab. Persentase 24 35,000,000 Penyelenggaraan Kab. Persentase penunjang | 24 kali 35,000,000
Koordinasi dan Konsultasi Kebumen, penunjang urusan | kali Rapat Koordinasi dan | Kebumen, urusan pemerintahan
SKPD Semua pemerintahan Konsultasi SKPD Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | poou Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naikatt rogram/ cglatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Penatausahaan Arsip Kab. Persentase 2 7,000,000 Penatausahaan Arsip Kab. Persentase penunjang | 2 7,000,000
Dinamis pada SKPD Kebumen, penunjang urusan | doku Dinamis pada SKPD Kebumen, urusan pemerintahan | dokumen

Semua pemerintahan men Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan

5 Penyediaan Jasa Penunjang | Kab. Jumlah bulan 12 507,200,000 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah bulan 12 bulan 507,200,000

Urusan Pemerintahan Kebumen, penyediaan jasa bulan Penunjang Urusan Kebumen, penyediaan jasa
Daerah Semua penunjang urusan Pemerintahan Semua penunjang urusan

Kecamatan, Pemda Daerah Kecamatan, Pemda

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Jasa Surat Kab. Persentase 12 2,000,000 Penyediaan Jasa Kab. Persentase penunjang | 12 bulan 2,000,000
Menyurat Kebumen, penunjang urusan | bulan Surat Menyurat Kebumen, urusan pemerintahan

Semua pemerintahan Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Jasa Kab. Persentase 12 386,200,000 Penyediaan Jasa Kab. Persentase penunjang | 12 bulan | 386,200,000
Komunikasi, Sumber Daya Kebumen, penunjang urusan | bulan Komunikasi, Sumber Kebumen, urusan pemerintahan
Air dan Listrik Semua pemerintahan Daya Air dan Listrik Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagy Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Penyediaan Jasa Pelayanan Kab. Persentase 12 119,000,000 Penyediaan Jasa Kab. Persentase penunjang | 12 bulan 119,000,000
Umum Kantor Kebumen, penunjang urusan | bulan Pelayanan Umum Kebumen, urusan pemerintahan

Semua pemerintahan Kantor Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan

6 Pemeliharaan Barang Milik Kab. Jumlah unit 59 509,424,000 Pemeliharaan Barang | Kab. Jumlah unit 59 unit 509,424,000

Daerah Penunjang Urusan Kebumen, pemeliharaan unit Milik Daerah Kebumen, pemeliharaan BMD
Pemerintahan Daerah Semua BMD Penunjang Penunjang Urusan Semua Penunjang Urusan

Kecamatan, Urusan Pemda Pemerintahan Kecamatan, Pemda

Semua Daerah Semua

Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Jasa Kab. Persentase 30 304,000,000 Penyediaan Jasa Kab. Persentase penunjang | 30 unit 304,000,000
Pemeliharaan, Biaya Kebumen, penunjang urusan | unit Pemeliharaan, Biaya Kebumen, urusan pemerintahan
Pemeliharaan, Pajak, dan Semua pemerintahan Pemeliharaan, Pajak, Semua daerah
Perizinan Kendaraan Dinas Kecamatan, daerah dan Perizinan Kecamatan, kabupaten/kota
Operasional atau Lapangan Semua kabupaten/kota Kendaraan Dinas Semua

Kelurahan Operasional atau Kelurahan

Lapangan

Pemeliharaan Mebel Kab. Persentase 3 unit | 11,574,000 Pemeliharaan Mebel Kab. Persentase penunjang | 3 unit 11,574,000
Pemeliharaan Kebumen, penunjang urusan Pemeliharaan Kebumen, urusan pemerintahan

Semua pemerintahan Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
Peralatan dan Mesin Lainnya | Kab. Persentase 23 156,350,000 Peralatan dan Mesin Kab. Persentase penunjang | 23 unit 156,350,000

Kebumen, penunjang urusan | unit Lainnya Kebumen, urusan pemerintahan

Semua pemerintahan Semua daerah

Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten /kota

Semua kabupaten/kota Semua

Kelurahan Kelurahan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Persentase 3 unit | 37,500,000 Pemeliharaan/Rehabil | Kab. Persentase penunjang | 3 unit 37,500,000
Gedung Kantor dan Kebumen, penunjang urusan itasi Gedung Kantor Kebumen, urusan pemerintahan
Bangunan Lainnya Semua pemerintahan dan Bangunan Semua daerah

Kecamatan, daerah Lainnya Kecamatan, kabupaten/kota

Semua kabupaten /kota Semua
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Kelurahan Kelurahan
7 Peningkatan Pelayanan Kab. Jumlah Kegiatan 4 keg | 244,676,359,000 Peningkatan Kab. Jumlah Kegiatan 4 keg 244,676,359,00
BLUD Kebumen, Peningkatan Pelayanan BLUD Kebumen, Peningkatan 0
Semua Pelayanan BLUD Semua Pelayanan BLUD
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pelayanan dan Penunjang Kab. Persentase 3 keg | 244,676,359,000 Pelayanan dan Kab. Persentase penunjang | 3 keg 244,676,359,00
Pelayanan BLUD Kebumen, penunjang urusan Penunjang Pelayanan | Kebumen, urusan pemerintahan 0
Semua pemerintahan BLUD Semua daerah
Kecamatan, daerah Kecamatan, kabupaten/kota
Semua kabupaten/kota Semua
Kelurahan Kelurahan
8 Penyediaan Fasilitas Kab. Jumlah keg 100 50,085,996,000 Penyediaan Fasilitas | Kab. Jumlah keg 100 50,085,996,000
Pelayanan Kesehatan untuk | Kebumen, penyediaan perse Pelayanan Kebumen, penyediaan fasilitasi persen
UKM dan UKP Kewenangan Semua fasilitasi pely kesh | n Kesehatan untuk Semua pely kesh utk UKM
Daerah Kabupaten/Kota Kecamatan, utk UKM dan UKP UKM dan UKP Kecamatan, dan UKP Kewenangan
Semua Kewenangan Kewenangan Daerah Semua Daerah
Kelurahan Daerah Kabupaten/Kota Kelurahan Kab/KotaJumlah keg
Kab/KotaJumlah penyediaan fas pely
keg penyediaan kesh utk UKM dan
fas pely kesh utk UKM Kewenangan
UKM dan UKM Daerah Kab/Kota
Kewenangan
Daerah Kab/Kota
Pembangunan Puskesmas Kab. Prosentase 6 12,761,146,000 Pembangunan Kab. Prosentase capaian 6 paket 12,761,146,000
Kebumen, capaian SPM paket Puskesmas Kebumen, SPM Bidang
Ayah, Bidang Kesehatan Ayah, Kesehatan
Jintung Kab. Jintung Kab.
Kebumen, Kebumen,
Ayah, Ayah,
Demangsari Demangsari
Kab. Kab.
Kebumen, Kebumen,
Mirit, Mirit,
Tlogodepok Tlogodepok
Kab. Kab.
Kebumen, Kebumen,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Alian, Krakal Alian, Krakal

Kab. Kab.

Kebumen, Kebumen,

Kebumen, Kebumen,

Panjer Kab. Panjer Kab.

Kebumen, Kebumen,

Karangsamb Karangsamb

ung, ung,

Karangsamb Karangsamb

ung ung
Pembangunan Fasilitas Kab. Prosentase 3 785,000,000 Pembangunan Kab. Prosentase capaian 3 paket 785,000,000
Kesehatan Lainnya Kebumen, capaian SPM paket Fasilitas Kesehatan Kebumen, SPM Bidang

Petanahan, Bidang Kesehatan Lainnya Petanahan, Kesehatan

Sidomulyo Sidomulyo

Kab. Kab.

Kebumen, Kebumen,

Ambal, Ambal,

Ambarwinan Ambarwinan

gun Kab. gun Kab.

Kebumen, Kebumen,

Poncowarno, Poncowarno,

Jembangan Jembangan
Rehabilitasi dan Kab. Prosentase 5 945,300,000 Rehabilitasi dan Kab. Prosentase capaian 5 paket 945,300,000
Pemeliharaan Rumah Sakit Kebumen, capaian SPM paket Pemeliharaan Rumah | Kebumen, SPM Bidang

Prembun, Bidang Kesehatan Sakit Prembun, Kesehatan

Prembun Prembun
Rehabilitasi dan Kab. Prosentase 5 20,000,000 Rehabilitasi dan Kab. Prosentase capaian 5 paket 20,000,000
Pemeliharaan Rumah Dinas Kebumen, capaian SPM paket Pemeliharaan Rumah | Kebumen, SPM Bidang
Tenaga Kesehatan Prembun, Bidang Kesehatan Dinas Tenaga Prembun, Kesehatan

Prembun Kesehatan Prembun
Pengadaan Prasarana dan Kab. Prosentase 4 4,653,058,000 Pengadaan Prasarana | Kab. Prosentase capaian 4 paket 4,653,058,000
Pendukung Fasilitas Kebumen, capaian SPM paket dan Pendukung Kebumen, SPM Bidang
Pelayanan Kesehatan Semua Bidang Kesehatan Fasilitas Pelayanan Semua Kesehatan

Kecamatan, Kesehatan Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

keg penyediaan
fas pely kesh utk
UKM dan UKM
Kewenangan
Daerah Kab/Kota

kesh utk UKM dan
UKM Kewenangan
Daerah Kab/Kota

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Pengadaan Alat Kab. Prosentase 8 22,147,303,000 Pengadaan Alat Kab. Prosentase capaian 8 paket 22,147,303,000
Kesehatan/Alat Penunjang Kebumen, capaian SPM paket Kesehatan/Alat Kebumen, SPM Bidang
Medik Fasilitas Pelayanan Semua Bidang Kesehatan Penunjang Medik Semua Kesehatan
Kesehatan Kecamatan, Fasilitas Pelayanan Kecamatan,
Semua Kesehatan Semua
Kelurahan Kelurahan
Pengadaan Obat, Vaksin Kab. Prosentase 2 6,059,045,000 Pengadaan Obat, Kab. Prosentase capaian 2 paket 6,059,045,000
Kebumen, capaian SPM paket Vaksin Kebumen, SPM Bidang
Semua Bidang Kesehatan Semua Kesehatan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pengadaan Bahan Habis Kab. Prosentase 3 2,715,144,000 Pengadaan Bahan Kab. Prosentase capaian 3 paket 2,715,144,000
Pakai Kebumen, capaian SPM paket Habis Pakai Kebumen, SPM Bidang
Semua Bidang Kesehatan Semua Kesehatan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
9 Penyediaan Layanan Kab. Jumlah keg 100 % | 74,009,618,000 Penyediaan Layanan | Kab. Jumlah keg 100 % 74,009,618,000
Kesehatan untuk UKM dan Kebumen, penyediaan Kesehatan untuk Kebumen, penyediaan fasilitasi
UKP Rujukan Tingkat Semua fasilitasi pely kesh UKM dan UKP Semua pely kesh utk UKM
Daerah Kabupaten/Kota Kecamatan, utk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Kecamatan, dan UKP Kewenangan
Semua Kewenangan Daerah Semua Daerah
Kelurahan Daerah Kabupaten/Kota Kelurahan Kab/KotaJumlah keg
Kab/KotaJumlah penyediaan fas pely
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegi T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ §g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 138.1 1,697,737,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 138.12 1,697,737,000
Kesehatan Ibu Hamil Kebumen, capaian SPM 2 per Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang per 100

Semua Bidang Kesehatan | 100 Ibu Hamil Semua Kesehatan rb

Kecamatan, b Kecamatan, 100

Semua 100 Semua persen

Kelurahan perse Kelurahan

n

Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 3,661,272,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 3,661,272,000
Kesehatan Ibu Bersalin Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang

Semua Bidang Kesehatan Ibu Bersalin Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 7.57 789,304,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 7.57 per 789,304,000
Kesehatan Bayi Baru Lahi Kebumen, capaian SPM per Pelayanan Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang 1000

Semua Bidang Kesehatan | 1000 Bayi Baru Lahi Semua Kesehatan 100%

Kecamatan, 100% Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 4,785,688,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 4,785,688,000
Kesehatan Balita Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang

Semua Bidang Kesehatan Balita Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagy Indikatif P Kegi T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naikatt rogram/ §g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 1,032,215,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 1,032,215,000
Kesehatan pada Usia Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang
Pendidikan Dasar Semua Bidang Kesehatan pada Usia Pendidikan | Semua Kesehatan

Kecamatan, Dasar Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 4,177,894,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 4,177,894,000
Kesehatan pada Usia Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang
Produktif Semua Bidang Kesehatan pada Usia Produktif Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% 1,618,705,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 1,618,705,000
Kesehatan pada Usia Lanjut Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang

Semua Bidang Kesehatan pada Usia Lanjut Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegi T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ §g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 304,089,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 304,089,000
Kesehatan Penderita Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang
Hipertensi Semua Bidang Kesehatan Penderita Hipertensi Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 336,019,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 336,019,000
Kesehatan Penderita Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang
Diabetes Melitus Semua Bidang Kesehatan Penderita Diabetes Semua Kesehatan

Kecamatan, Melitus Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% 1,232,752,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 1,232,752,000
Kesehatan Orang dengan Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang
Gangguan Jiwa Berat Semua Bidang Kesehatan Orang dengan Semua Kesehatan

Kecamatan, Gangguan Jiwa Berat | Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 2,833,028,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 2,833,028,000
Kesehatan Orang Terduga Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang
Tuberkulosis Semua Bidang Kesehatan Orang Terduga Semua Kesehatan

Kecamatan, Tuberkulosis Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
No . Target ikatif . T eatif
Program/ Keglatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikati Program/ K§g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget Pagu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% | 829,771,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 829,771,000
Kesehatan Orang dengan Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang
Risiko Terinfeksi HIV Semua Bidang Kesehatan Orang dengan Risiko Semua Kesehatan

Kecamatan, Terinfeksi HIV Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 1 17,419,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 1 17,419,000
Kesehatan bagi Penduduk Kebumen, capaian SPM kegiat Pelayanan Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang kegiatan
pada Kondisi Kejadian Luar Semua Bidang Kesehatan | an bagi Penduduk pada Semua Kesehatan
Biasa (KLB) Kecamatan, Kondisi Kejadian Luar | Kecamatan,

Semua Biasa (KLB) Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 6 590,000,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 6 590,000,000
Kesehatan bagi Penduduk Kebumen, capaian SPM kegiat Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang kegiatan
Terdampak Krisis Kesehatan Semua Bidang Kesehatan | an bagi Penduduk Semua Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau Kecamatan, Terdampak Krisis Kecamatan,
Berpotensi Bencana Semua Kesehatan Akibat Semua

Kelurahan Bencana dan/atau Kelurahan

Berpotensi Bencana

Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 6 3,984,172,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 6 3,984,172,000
Kesehatan Gizi Masyarakat Kebumen, capaian SPM kegiat Pelayanan Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang kegiatan

Semua Bidang Kesehatan | an Gizi Masyarakat Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagy Indikatif P Kegi T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ §g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)

Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 2 368,655,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 2 368,655,000
Kesehatan Kerja dan Kebumen, capaian SPM kegiat Pelayanan Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang kegiatan
Olahraga Semua Bidang Kesehatan | an Kerja dan Olahraga Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 100% 5,235,659,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 100% 5,235,659,000
Kesehatan Lingkungan Kebumen, capaian SPM Pelayanan Kesehatan Kebumen, SPM Bidang

Semua Bidang Kesehatan Lingkungan Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Pelayanan Kab. Prosentase 35 442,513,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 35 442,513,000
Kesehatan Tradisional, Kebumen, capaian SPM puske Pelayanan Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang puskesm
Akupuntur, Asuhan Mandiri, | Semua Bidang Kesehatan | smas Tradisional, Semua Kesehatan as
dan Tradisional Lainnya Kecamatan, Akupuntur, Asuhan Kecamatan,

Semua Mandiri, dan Semua

Kelurahan Tradisional Lainnya Kelurahan
Pengelolaan Surveilans Kab. Prosentase 6 928,739,000 Pengelolaan Kab. Prosentase capaian 6 928,739,000
Kesehatan Kebumen, capaian SPM kegiat Surveilans Kesehatan | Kebumen, SPM Bidang kegiatan

Semua Bidang Kesehatan | an Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Upaya Kab. Prosentase 3 711,220,000 Pengelolaan Upaya Kab. Prosentase capaian 3 711,220,000
Kesehatan Khusus Kebumen, capaian SPM kegiat Kesehatan Khusus Kebumen, SPM Bidang kegiatan

Semua Bidang Kesehatan | an Semua Kesehatan

Kecamatan, Kecamatan,

Semua Semua

Kelurahan Kelurahan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagy Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Pelayanan Kesehatan Kab. Prosentase 2 2,126,677,000 Pelayanan Kesehatan Kab. Prosentase capaian 2 2,126,677,000
Penyakit Menular dan Tidak Kebumen, capaian SPM kegiat Penyakit Menular dan | Kebumen, SPM Bidang kegiatan
Menular Semua Bidang Kesehatan | an Tidak Menular Semua Kesehatan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Jaminan Kab. Prosentase 87% 22,500,000,000 Pengelolaan Jaminan Kab. Prosentase capaian 87% 22,500,000,000
Kesehatan Masyarakat Kebumen, capaian SPM Kesehatan Kebumen, SPM Bidang
Semua Bidang Kesehatan Masyarakat Semua Kesehatan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Penyelenggaraan Kab. Prosentase 100% | 75,000,000 Penyelenggaraan Kab. Prosentase capaian 100% 75,000,000
Kabupaten/Kota Sehat Kebumen, capaian SPM Kabupaten/Kota Kebumen, SPM Bidang
Semua Bidang Kesehatan Sehat Semua Kesehatan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Operasional Pelayanan Kab. Prosentase 343 11,263,200,000 Operasional Kab. Prosentase capaian 343 11,263,200,000
Rumah Sakit Kebumen, capaian SPM orang Pelayanan Rumah Kebumen, SPM Bidang orang
Semua Bidang Kesehatan Sakit Semua Kesehatan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pelaksanaan Akreditasi Kab. Prosentase 100% 1,868,695,000 Pelaksanaan Kab. Prosentase capaian 100% 1,868,695,000
Fasilitas Kesehatan di Kebumen, capaian SPM Akreditasi Fasilitas Kebumen, SPM Bidang
Kabupaten/Kota Semua Bidang Kesehatan Kesehatan di Semua Kesehatan
Kecamatan, Kabupaten/Kota Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Investigasi Awal Kejadian Kab. Prosentase 4 keg | 599,195,000 Investigasi Awal Kab. Prosentase capaian 4 keg 599,195,000
Tidak Diharapkan (Kejadian Kebumen, capaian SPM Kejadian Tidak Kebumen, SPM Bidang
Ikutan Pasca Imunisasi dan Semua Bidang Kesehatan Diharapkan (Kejadian | Semua Kesehatan
Pemberian Obat Massal) Kecamatan, Ikutan Pasca Kecamatan,
Semua Imunisasi dan Semua
Kelurahan Pemberian Obat Kelurahan

Massal)
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
10 Penyelenggaraan Sistem Kab. Jumlah keg iatan 100 25,000,000 Penyelenggaraan Kab. Jumlah keg iatan 100 25,000,000
Informasi Kesehatan secara | Kebumen, sistem informasi perse Sistem Informasi Kebumen, sistem informasi persen
Terintegrasi Semua kesehatan secara n Kesehatan secara Semua kesehatan secara
Kecamatan, terintegrasi Terintegrasi Kecamatan, terintegrasi
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pengelolaan Data dan Kab. Prosentase 2 25,000,000 Pengelolaan Data dan | Kab. Prosentase capaian 2 25,000,000
Informasi Kesehatan Kebumen, capaian SPM doku Informasi Kesehatan Kebumen, SPM Bidang dokumen
Semua Bidang Kesehatan | men Semua Kesehatan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
11 Perencanaan Kebutuhan Kab. Jumlah keg 100 45,000,000 Perencanaan Kab. Jumlah keg 100 45,000,000
dan Pendayagunaan Kebumen, perencanaan perse Kebutuhan dan Kebumen, perencanaan persen
Sumberdaya Manusia Semua kebutuhan dan n Pendayagunaan Semua kebutuhan dan
Kesehatan untuk UKP dan Kecamatan, pendayagunaan Sumberdaya Manusia | Kecamatan, pendayagunaan
UKM di Wilayah Semua SDMK utk UKP Kesehatan untuk Semua SDMK utk UKP dan
Kabupaten/Kota Kelurahan dan UKM wily UKP dan UKM di Kelurahan UKM wily kab/kota
kab/kota Wilayah
Kabupaten/Kota
Perencanaan dan Distribusi Kab. Persentase Tenaga | 2 45,000,000 Perencanaan dan Kab. Persentase Tenaga 2 45,000,000
serta Pemerataan Sumber Kebumen, Kesehatan yang doku Distribusi serta Kebumen, Kesehatan yang Lulus | dokumen
Daya Manusia Kesehatan Semua Lulus Uji men Pemerataan Sumber Semua Uji Kompetensi
Kecamatan, Kompetensi Daya Manusia Kecamatan,
Semua Kesehatan Semua
Kelurahan Kelurahan
12 Pengembangan Mutu dan Kab. Jumlah kegiatan 100 72,500,000 Pengembangan Mutu | Kab. Jumlah kegiatan 100 72,500,000
Peningkatan Kompetensi Kebumen, pengembangan perse dan Peningkatan Kebumen, pengembangan mutu persen
Teknis Sumber Daya Semua mutu dan n Kompetensi Teknis Semua dan peningkatan
Manusia Kesehatan Tingkat | Kecamatan, peningkatan Sumber Daya Kecamatan, kompetensi Teknis
Daerah Kabupaten/Kota Semua kompetensi Teknis Manusia Kesehatan Semua SDMK tingkat Daerah
Kelurahan SDMK tingkat Tingkat Daerah Kelurahan Kab/kota
Daerah Kab/kota Kabupaten/Kota
Pengembangan Mutu dan Kab. Persentase Tenaga | 2 keg | 72,500,000 Pengembangan Mutu Kab. Persentase Tenaga 2 keg 72,500,000
Peningkatan Kompetensi Kebumen, Kesehatan yang dan Peningkatan Kebumen, Kesehatan yang Lulus
Teknis Sumber Daya Semua Lulus Uji Kompetensi Teknis Semua Uji Kompetensi
Manusia Kesehatan Tingkat Kecamatan, Kompetensi Sumber Daya Kecamatan,
Daerah Kabupaten/Kota Semua Manusia Kesehatan Semua
Kelurahan Tingkat Daerah Kelurahan

Kabupaten/Kota
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
13 Pemberian Izin Apotek, Kab. Jumlah keg 100 92,000,000 Pemberian Izin Kab. Jumlah keg 100 92,000,000
Toko Obat, Toko Alat Kebumen, pemberian izin perse Apotek, Toko Obat, Kebumen, pemberian izin apotik, | persen
Kesehatan dan Optikal, Semua apotik, toko obat, n Toko Alat Kesehatan | Semua toko obat, toko alkes
Usaha Mikro Obat Kecamatan, toko alkes dan dan Optikal, Usaha Kecamatan, dan optikal,UMOT
Tradisional (UMOT) Semua optikal, UMOT Mikro Obat Semua
Kelurahan Tradisional (UMOT) Kelurahan
Pengendalian dan Kab. Persentase Produk | 35 92,000,000 Pengendalian dan Kab. Persentase Produk 35 92,000,000
Pengawasan serta Tindak Kebumen, Pangan PIRT yang | saran Pengawasan serta Kebumen, Pangan PIRT yang sarana
Lanjut Pengawasan Perizinan | Semua Tersertifikasi a Tindak Lanjut Semua Tersertifikasi
Apotek, Toko Obat, Toko Alat | Kecamatan, Pengawasan Perizinan | Kecamatan,
Kesehatan, dan Optikal, Semua Apotek, Toko Obat, Semua
Usaha Mikro Obat Kelurahan Toko Alat Kesehatan, Kelurahan
Tradisional (UMOT) dan Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
14 Penerbitan Sertifikat Kab. Jumlah keg 100 461,882,000 Penerbitan Sertifikat | Kab. Jumlah keg 100 461,882,000
Produksi Pangan Industri Kebumen, penerbitan perse Produksi Pangan Kebumen, penerbitan sertifikat persen
Rumah Tangga dan Nomor Semua sertifikat produksi | n Industri Rumah Semua produksi PIRT dan
P-IRT sebagai Izin Kecamatan, PIRT dan Nomor Tangga dan Nomor Kecamatan, Nomor PIRT sebagai
Produksi, untuk Produk Semua PIRT sebagali izin P-IRT sebagai Izin Semua izin produksi
Makanan Minuman Kelurahan produksi Produksi, untuk Kelurahan
Tertentu yang dapat Produk Makanan
Diproduksi oleh Industri Minuman Tertentu
Rumah Tangga yang dapat
Diproduksi oleh
Industri Rumah
Tangga
Pengendalian dan Kab. Persentase Produk | 3 461,882,000 Pengendalian dan Kab. Persentase Produk 3 461,882,000
Pengawasan serta Tindak Kebumen, Pangan PIRT yang | kegiat Pengawasan serta Kebumen, Pangan PIRT yang kegiatan
Lanjut Pengawasan Sertifikat | Semua Tersertifikasi an Tindak Lanjut Semua Tersertifikasi
Produksi Pangan Industri Kecamatan, Pengawasan Sertifikat | Kecamatan,
Rumah Tangga dan Nomor P- | Semua Produksi Pangan Semua
IRT sebagai Izin Produksi, Kelurahan Industri Rumah Kelurahan
untuk Produk Makanan Tangga dan Nomor P-
Minuman Tertentu yang IRT sebagai Izin
dapat Diproduksi oleh Produksi, untuk
Industri Rumah Tangga Produk Makanan
Minuman Tertentu
yang dapat
Diproduksi oleh
Industri Rumah
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | p,ou Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Tangga
15 Advokasi, Pemberdayaan, Kab. Jumlah kegiatan 71.43 174,693,000 Advokasi, Kab. Jumlah kegiatan 71.43 174,693,000
Kemitraan, Peningkatan Kebumen, advokasi,pemberd | perse Pemberdayaan, Kebumen, advokasi,pemberdaya | persen
Peran serta Masyarakat dan | Semua ayaan,kemitraan, n Kemitraan, Semua an,kemitraan,
Lintas Sektor Tingkat Kecamatan, peningkatan PSM Peningkatan Peran Kecamatan, peningkatan PSM dan
Daerah Kabupaten/Kota Semua dan LSTingkat serta Masyarakat Semua LSTingkat Daerah
Kelurahan Daerah Kab/Kota dan Lintas Sektor Kelurahan Kab/Kota
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Upaya Promosi Kab. Persentase 15 174,693,000 Peningkatan Upaya Kab. Persentase Capaian 15 174,693,000
Kesehatan, Advokasi, Kebumen, Capaian PHBS kegiat Promosi Kesehatan, Kebumen, PHBS Tingkat kegiatan
Kemitraan dan Semua Tingkat an Advokasi, Kemitraan Semua Kabupaten
Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan, Kabupaten dan Pemberdayaan Kecamatan,
Semua Masyarakat Semua
Kelurahan Kelurahan
16 Pelaksanaan Sehat dalam Semua Jumlah Keg 71.43 | 6,632,372,000 Pelaksanaan Sehat Semua Jumlah Keg 71.43 6,632,372,000
rangka Promotif Preventif Kab/Kota, pelaksanaan sehat | perse dalam rangka Kab/Kota, pelaksanaan sehat persen
Tingkat Daerah Semua dlm rangka n Promotif Preventif Semua dlm rangka Promotif
Kabupaten/Kota Kecamatan, Promotif Preventif Tingkat Daerah Kecamatan, Preventif Tgkt Daerah
Semua Tgkt Daerah Kabupaten/Kota Semua Kab/Kota
Kelurahan Kab/Kota Kelurahan
Penyelenggaraan Promosi Semua Persentase 3 keg 6,632,372,000 Penyelenggaraan Semua Persentase Capaian 3 keg 6,632,372,000
Kesehatan dan Gerakan Kab/Kota, Capaian PHBS Promosi Kesehatan Kab/Kota, PHBS Tingkat
Hidup Bersih dan Sehat Semua Tingkat dan Gerakan Hidup Semua Kabupaten
Kecamatan, Kabupaten Bersih dan Sehat Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
16 Pengembangan dan Semua Persentase 71.43 | 255,458,000 Pengembangan dan Semua Persentase Capaian 71.43 255,458,000
Pelaksanaan Upaya Kab/Kota, Capaian PHBS perse Pelaksanaan Upaya Kab/Kota, PHBS Tingkat persen
Kesehatan Bersumber Daya | Semua Tingkat n Kesehatan Semua Kabupaten
Masyarakat (UKBM) Tingkat | Kecamatan, Kabupaten Bersumber Daya Kecamatan,
Daerah Kabupaten/Kota Semua Masyarakat (UKBM) Semua
Kelurahan Tingkat Daerah Kelurahan
Kabupaten/Kota
Bimbingan Teknis dan Semua Jumlah Keg 47.7 255,458,000 Bimbingan Teknis Semua Jumlah Keg 47.7 % 255,458,000
Supervisi Pengembangan dan | Kab/Kota, pengembangan % dan Supervisi Kab/Kota, pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya Semua dan pelaksanaan Pengembangan dan Semua pelaksanaan UKBM
Kesehatan Bersumber Daya Kecamatan, UKBM Tgkt Pelaksanaan Upaya Kecamatan, Tgkt Daerah
Masyarakat (UKBM) Semua Daerah Kab/Kota Kesehatan Bersumber | Semua Kab/Kota
Kelurahan Daya Masyarakat Kelurahan
(UKBM)
17 Pemaduan dan Sinkronisasi | Kab. Jumlah lembaga 25 % 60,000,000 Pemaduan dan Kab. Jumlah lembaga 25 % 60,000,000
Kebijakan Pemerintah Kebumen, pendidikan formal Sinkronisasi Kebumen, pendidikan formal
Daerah Provinsi dengan Semua dan nonformal Kebijakan Semua dan nonformal yang
Pemerintah Daerah Kecamatan, yang Pemerintah Daerah Kecamatan, mengimplementasika
Kabupaten/Kota dalam Semua mengimplementasi Provinsi dengan Semua n pendidikan
rangka Pengendalian Kelurahan kan pendidikan Pemerintah Daerah Kelurahan kependudukan
Kuantitas Penduduk kependudukan Kabupaten/Kota
dalam rangka
Pengendalian
Kuantitas Penduduk
Implementasi Pendidikan Kab. Persentase 5 60,000,000 Implementasi Kab. Persentase Perangkat 5 60,000,000
Kependudukan Jalur Kebumen, Perangkat Daerah | lemba Pendidikan Kebumen, Daerah yang lembaga
Pendidikan Formal dan Semua yang Menyusun ga Kependudukan Jalur Semua Menyusun dan
Nonformal Kecamatan, dan Pendidikan Formal Kecamatan, Memanfaatkan
Semua Memanfaatkan dan Nonformal Semua Rancangan Induk
Kelurahan Rancangan Induk Kelurahan Pengendalian
Pengendalian Penduduk
Penduduk
18 Pemetaan Perkiraan Kab. Jumlah dokumen 25 % 150,000,000 Pemetaan Perkiraan Kab. Jumlah dokumen 25 % 150,000,000
Pengendalian Penduduk Kebumen, Pemetaan Pengendalian Kebumen, Pemetaan Perkiraan
Cakupan Daerah Semua Perkiraan Penduduk Cakupan Semua Pengendalian
Kabupaten/Kota Kecamatan, Pengendalian Daerah Kecamatan, Penduduk Cakupan
Semua Penduduk Kabupaten/Kota Semua Daerah Kabupaten
Kelurahan Cakupan Daerah Kelurahan
Kabupaten
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Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegi T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ §g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Penyusunan Profil Kab. Persentase 25 % 120,000,000 Penyusunan Profil Kab. Persentase Perangkat | 25 % 120,000,000
Kependudukan, Keluarga Kebumen, Perangkat Daerah Kependudukan, Kebumen, Daerah yang
Berencana dan Semua yang Menyusun Keluarga Berencana Semua Menyusun dan
Pembangunan Keluarga Kecamatan, dan dan Pembangunan Kecamatan, Memanfaatkan
Semua Memanfaatkan Keluarga Semua Rancangan Induk
Kelurahan Rancangan Induk Kelurahan Pengendalian
Pengendalian Penduduk
Penduduk
Penyusunan Kajian Dampak Kab. Persentase 2 30,000,000 Penyusunan Kajian Kab. Persentase Perangkat 2 30,000,000
Kependudukan Kebumen, Perangkat Daerah | doku Dampak Kebumen, Daerah yang dokumen
Semua yang Menyusun men Kependudukan Semua Menyusun dan
Kecamatan, dan Kecamatan, Memanfaatkan
Semua Memanfaatkan Semua Rancangan Induk
Kelurahan Rancangan Induk Kelurahan Pengendalian
Pengendalian Penduduk
Penduduk
19 Pelaksanaan Advokasi, Kab. Jumlah Kegiatan 63,5 2,144,975,000 Pelaksanaan Kab. Jumlah Kegiatan 63,5 % 2,144,975,000
Komunikasi, Informasi dan Kebumen, Advokasi, % Advokasi, Kebumen, Advokasi,
Edukasi (KIE) Pengendalian | Kebumen, Komunikasi, Komunikasi, Kebumen, Komunikasi,
Penduduk dan KB sesuai Kebumen Informasi dan Informasi dan Kebumen Informasi dan
Kearifan Budaya Lokal Edukasi (KIE) Edukasi (KIE) Edukasi (KIE)
Pengendalian Pengendalian Pengendalian
Penduduk dan KB Penduduk dan KB Penduduk dan KB
sesuai Kearifan sesuai Kearifan sesuai Kearifan
Budaya Lokal Budaya Lokal Budaya Lokal
Advokasi Program KKBPK Kab. Cakupan peserta 1 66,220,000 Advokasi Program Kab. Cakupan peserta KB 1 66,220,000
kepada Stakeholders dan Kebumen, KB Aktif kegiat KKBPK kepada Kebumen, Aktif kegiatan
Mitra Kerja Semua an Stakeholders dan Semua
Kecamatan, Mitra Kerja Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Penyediaan dan Distribusi Kab. Cakupan peserta 26 158,740,000 Penyediaan dan Kab. Cakupan peserta KB 26 Paket 158,740,000
Sarana KIE Program KKBPK Kebumen, KB Aktif Paket Distribusi Sarana KIE | Kebumen, Aktif
Kebumen, Program KKBPK Kebumen,
Kebumen Kebumen
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Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagy Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
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Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Promosi dan KIE Program Kab. Cakupan peserta 15 24,000,000 Promosi dan KIE Kab. Cakupan peserta KB 15 kali 24,000,000
KKBPK Melalui Media Massa Kebumen, KB Aktif kali Program KKBPK Kebumen, Aktif
Cetak dan Elektronik serta Kebumen, Melalui Media Massa Kebumen,
Media Luar Ruang Kebumen Cetak dan Elektronik Kebumen
serta Media Luar
Ruang
Pengelolaan Operasional Kab. Cakupan peserta 26 Pengelolaan Kab. Cakupan peserta KB 26 lokasi
dan Sarana di Balai Kebumen, KB Aktif lokasi Operasional Kebumen, Aktif
Penyuluhan KKBPK Semua dan Sarana di Balai Semua
Kecamatan, Penyuluhan KKBPK Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
20 Pendayagunaan Tenaga Kab. Jumlah Tenaga 63,5 6,013,781,000 Pendayagunaan Kab. Jumlah Tenaga 63,5 % 6,013,781,000
Penyuluh KB/Petugas Kebumen, Penyuluh % Tenaga Penyuluh Kebumen, Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB) Semua KB/Petugas KB/Petugas Semua Lapangan KB
Pendayagunaan Tenaga Kecamatan, Lapangan KB Lapangan KB Kecamatan, (PKB/PLKB) dan
Penyuluh KB/Petugas Semua (PKB/PLKB) dan (PKB/PLKB) Semua Kader IMP yang
Lapangan KB (PKB/PLKB) Kelurahan Kader IMP yang Pendayagunaan Kelurahan diberdayakan
diberdayakan Tenaga Penyuluh
KB/Petugas
Lapangan KB
(PKB/PLKB)
Penyediaan Sarana Kab. Cakupan peserta 41 1,223,668,000 Penyediaan Sarana Kab. Cakupan peserta KB 41 unit 1,223,668,000
Pendukung Operasional Kebumen, KB Aktif unit Pendukung Kebumen, Aktif
PKB/PLKB Semua Operasional Semua
Kecamatan, PKB/PLKB Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Penggerakan Kader Institusi Kab. Cakupan peserta 2647 | 4,790,113,000 Penggerakan Kader Kab. Cakupan peserta KB 2647 4,790,113,000
Masyarakat Pedesaan (IMP) Kebumen, KB Aktif Orang Institusi Masyarakat Kebumen, Aktif Orang
Semua Pedesaan (IMP) Semua
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
21 Pengendalian dan Kab. Jumlah Kegiatan 63,5 2,357,872,000 Pengendalian dan Kab. Jumlah Kegiatan 63,5 % 2,357,872,000
Pendistribusian Kebutuhan | Kebumen, Pengendalian dan | % Pendistribusian Kebumen, Pengendalian dan
Alat dan Obat Kontrasepsi Semua Pendistribusian Kebutuhan Alat dan Semua Pendistribusian
serta Pelaksanaan Kecamatan, Kebutuhan Alat Obat Kontrasepsi Kecamatan, Kebutuhan Alat dan
Pelayanan KB di Daerah Semua dan Obat serta Pelaksanaan Semua Obat Kontrasepsi
Kabupaten/Kota Kelurahan Kontrasepsi serta Pelayanan KB di Kelurahan serta Pelaksanaan
Pelaksanaan Daerah Pelayanan KB di
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naikatt rogram/ cglatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Pelayanan KB di Kabupaten/Kota Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Pengendalian Kab. Cakupan peserta 57 134,842,000 Pengendalian Kab. Cakupan peserta KB 57 Unit 134,842,000
Pendistribusian Alat dan Kebumen, KB Aktif Unit Pendistribusian Alat Kebumen, Aktif
Obat Kontrasepsi dan Sarana | Semua dan Obat Kontrasepsi | Semua
Penunjang Pelayanan KB ke Kecamatan, dan Sarana Kecamatan,
Fasilitas Kesehatan Semua Penunjang Pelayanan Semua
Termasuk Jaringan dan Kelurahan KB ke Fasilitas Kelurahan
Jejaringnya Kesehatan Termasuk
Jaringan dan
Jejaringnya
Peningkatan Kesertaan Kab. Cakupan peserta 5795 2,203,030,000 Peningkatan Kab. Cakupan peserta KB 5795 2,203,030,000
Penggunaan Metode Kebumen, KB Aktif orang Kesertaan Kebumen, Aktif orang
Kontrasepsi Jangka Panjang Semua Penggunaan Metode Semua
(MKJP) Kecamatan, Kontrasepsi Jangka Kecamatan,
Semua Panjang (MKJP) Semua
Kelurahan Kelurahan
Promosi dan Konseling Kab. Cakupan peserta 750 20,000,000 Promosi dan Kab. Cakupan peserta KB 750 20,000,000
Kesehatan Reproduksi, serta | Kebumen, KB Aktif Orang Konseling Kesehatan Kebumen, Aktif Orang
Hak-Hak Reproduksi di Semua Reproduksi, serta Semua
Fasilitas Kesehatan dan Kecamatan, Hak-Hak Reproduksi Kecamatan,
Kelompok Kegiatan Semua di Fasilitas Kesehatan | Semua
Kelurahan dan Kelompok Kelurahan
Kegiatan
22 Pemberdayaan dan Kab. Jumlah Kegiatan 63,5 1,400,121,000 Pemberdayaan dan Kab. Jumlah Kegiatan 63,5 % 1,400,121,000
Peningkatan Peran serta Kebumen, Pemberdayaan % Peningkatan Peran Kebumen, Pemberdayaan dan
Organisasi Kemasyarakatan | Semua dan Peningkatan serta Organisasi Semua Peningkatan Peran
Tingkat Daerah Kecamatan, Peran serta Kemasyarakatan Kecamatan, serta Organisasi
Kabupaten/Kota dalam Semua Organisasi Tingkat Daerah Semua Kemasyarakatan
Pelaksanaan Pelayanan dan | Kelurahan Kemasyarakatan Kabupaten/Kota Kelurahan Tingkat Daerah
Pembinaan Kesertaan Ber- Tingkat Daerah dalam Pelaksanaan Kabupaten dalam
KB Kabupaten dalam Pelayanan dan Pelaksanaan
Pelaksanaan Pembinaan Pelayanan dan
Pelayanan dan Kesertaan Ber-KB Pembinaan Kesertaan
Pembinaan Ber-KB
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegi T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ §g1atan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Kesertaan Ber-KB
Pelaksanaan dan Pengelolaan | Kab. Cakupan peserta 87 1,400,121,000 Pelaksanaan dan Kab. Cakupan peserta KB 87 desa 1,400,121,000
Program KKBPK di Kampung | Kebumen, KB Aktif desa Pengelolaan Program Kebumen, Aktif
KB Semua KKBPK di Kampung Semua
Kecamatan, KB Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
23 Pelaksanaan Pembangunan Kab. Jumlah kegiatan 70,38 1,207,366,000 Pelaksanaan Kab. Jumlah kegiatan 70,38 % 1,207,366,000
Keluarga melalui Kebumen, pelaksanaan % Pembangunan Kebumen, pelaksanaan
Pembinaan Ketahanan dan Semua pembangunan Keluarga melalui Semua pembangunan
Kesejahteraan Keluarga Kecamatan, keluarga melalui Pembinaan Kecamatan, keluarga melalui
Semua pembinaan Ketahanan dan Semua pembinaan ketahanan
Kelurahan ketahanan dan Kesejahteraan Kelurahan dan kesejahteraan
kesejahteraan Keluarga
Pengadaan Sarana Kelompok | Kab. Cakupan 10 285,000,000 Pengadaan Sarana Kab. Cakupan 10 unit 285,000,000
Kegiatan Ketahanan dan Kebumen, Pemberdayaan unit Kelompok Kegiatan Kebumen, Pemberdayaan
Kesejahteraan Keluarga Semua Keluarga Ketahanan dan Semua Keluarga Sejahtera
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, Kecamatan, Sejahtera Kesejahteraan Kecamatan,
PIKR dan Pemberdayaan Semua Keluarga (BKB, BKR, Semua
Ekonomi Keluarga/UPPKS) Kelurahan BKL, PPPKS, PIKR Kelurahan
dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga /UPPKS)
Orientasi/Pelatihan Teknis Kab. Cakupan 5 836,258,000 Orientasi/Pelatihan Kab. Cakupan 5 836,258,000
Pelaksana/Kader Ketahanan | Kebumen, Pemberdayaan kegiat Teknis Kebumen, Pemberdayaan kegiatan
dan Kesejahteraan Keluarga Semua Keluarga an Pelaksana/Kader Semua Keluarga Sejahtera
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, Kecamatan, Sejahtera Ketahanan dan Kecamatan,
PIKR dan Pemberdayaan Semua Kesejahteraan Semua
Ekonomi Keluarga/UPPKS) Kelurahan Keluarga (BKB, BKR, Kelurahan

BKL, PPPKS, PIKR
dan Pemberdayaan
Ekonomi

Keluarga /UPPKS)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
o P Kegi Sub Target | pagu Indikatif P Kegiat T Pagu Indikatif
rogram/ ‘eglatan/ u Lokasi Indikator Kinerja Capai agu naixat rogram/ cgiatan / Lokasi Indikator Kinerja arget agu Indikati
Kegiatan an (Rp) Sub Kegiatan Capaian (Rp)
Promosi dan Sosialisasi Kab. Cakupan 80 86,108,000 Promosi dan Kab. Cakupan 80 Orang | 86,108,000
Kelompok Kegiatan Kebumen, Pemberdayaan Orang Sosialisasi Kelompok Kebumen, Pemberdayaan
Ketahanan dan Semua Keluarga Kegiatan Ketahanan Semua Keluarga Sejahtera
Kesejahteraan Keluarga Kecamatan, Sejahtera dan Kesejahteraan Kecamatan,
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, Semua Keluarga (BKB, BKR, Semua
PIKR dan Pemberdayaan Kelurahan BKL, PPPKS, PIKR Kelurahan
Ekonomi Keluarga/UPPKS) dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga /UPPKS)
24 Pelaksanaan dan Kab. jumlah kegiatan 70,38 | 60,000,000 Pelaksanaan dan Kab. jumlah kegiatan 70,38 % 60,000,000
Peningkatan Peran Serta Kebumen, pelaksanaan % Peningkatan Peran Kebumen, pelaksanaan
Organisasi Kemasyarakatan | Semua pembangunan Serta Organisasi Semua pembangunan
Tingkat Daerah Kabupaten/ | Kecamatan, keluarga melalui Kemasyarakatan Kecamatan, keluarga melalui
Kota dalam Pembangunan Semua pembinaan Tingkat Daerah Semua pembinaan ketahanan
Keluarga Melalui Kelurahan ketahanan dan Kabupaten/ Kota Kelurahan dan kesejahteraan
Pembinaan kesejahteraan dalam Pembangunan
Ketahanan dan Keluarga Melalui
Kesejahteraan Keluarga Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga
Promosi dan Sosialisasi Kab. Cakupan 104 60,000,000 Promosi dan Kab. Cakupan 104 60,000,000
Program Ketahanan dan Kebumen, Pemberdayaan orang Sosialisasi Program Kebumen, Pemberdayaan orang
Kesejahteraan Keluarga bagi | Semua Keluarga Ketahanan dan Semua Keluarga Sejahtera
Mitra Kerja Kecamatan, Sejahtera Kesejahteraan Kecamatan,
Semua Keluarga bagi Mitra Semua
Kelurahan Kerja Kelurahan




Komposisi anggaran di Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Kebumen tahun 2022 anggaran
terbesar pada program = Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
dengan anggaran Rp.512.372.129.000,-anggaran ini digunakan untuk
anggaran rutin di Sekretariat dalam mendukung semua kegiatan
disamping penyedian Gaji dan tunjangan ASN untuk Dinas Kesehatan
dan jaringannya. Anggaran Program Penunjang Urusan Pemerintah
Kabupaten dengan anggaran Rp. 367.123.495.000,- anggaran ini salah
satunya digunakan untuk Administrasi Keuangan Perangkat Daerah,
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya
Kesehatan Masyarakat dengan anggaran Rp.124.120.614.000,-
anggaran ini salah satunya untuk mendukung pencapain indikator
Standart Pelayanan Minimal, Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Kesehatan dengan angggaran Rp. 117.500.000,-
diperuntukan pembinaan dan pengawasan SDM dan peningkatan
kompetensi SDM Kesehatan, Program Sediaan farmasi, alat kesehatan
dan makanan minuman anggaran sebesar Rp.553.882.000,-
dipergunakan untuk pengendalian dan pengawasan perizinan apotek
dan toko obat di Kabupaten Kebumen, Program Pemberdayaan
Masyarakat bidang Kesehatan dengan angaran Rp.7.062.523.000,-
digunakan untuk mendukung pelaksanaan kabupaten sehat, Program
Pengendalian Penduduk dengan anggaran Rp. 210.000.000,-
dipergunakan untuk salah satunya untuk pemetaan perkiraan
pengendalian penduduk cakupan daerah Kabupaten Kebumen,
Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB) dengan anggaran Rp.
11.916.749.000,- dipergunakan untuk mendukung program KB di
Kabupaten Kebumen, Program Pemberdayaan dan Peningkatan
Keluarga Sejahtera (KS) dengan anggaran Rp. 1.267.366.000,- untuk
mendukung pelaksanaan dan pembangunan keluarga.

Penelaahan Usulan program dan kegiatan Masyarakat

Rancangan Rencana Kerja Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Dinas Kesehatan Tahun 2022 di
diskusikan dalam pembahasan forum Perangkat Daerah. Pembahasan
dilakukan untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja dengan
kesepakatan hasil musrenbang RKPD kabupaten di kecamatan.Pada
Forum Perangkat Daerah Dinas Kesehatan ada beberapa usulan
kegiatan yang masuk melalui sistem informasi perencanaan antara lain
terdapat usulan masyarakat melalui Musrengbangdes dan diusulkan
melalui Musrengbangcam dan usulan pokok-pokok pikiran DPRD
dengan jumlah total sebesar Rp 9.980.900.000,- (Sembilan milyar
Sembilan ratus delapan puluh juta Sembilan ratus ribu rupiah
sebagaimana tabel dibawah ini.
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Tabel 2.8 Hasil Usulan Musrengbangdes yang diusulkan ke Musrengbangcam melalui SIPD

NO PROGRAM /KEGIATAN/SUB KEG LOKASI INDIKATOR KINERJA ?’%S&Rw?g CATATAN
I PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
1 | Penyediaan Layanan Kesehatan untuk

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

Pengelolaan pelayanan pada Ibu Hamil Kec Klirong, Poncowarno, Bulus Pesantren, terlaksananya kelas ibu 7 paket Rp 35,000,000
Kebumen, Kutowinangun, Alian, Mirit hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Kec Prembun, Bonorowo, Alian, Ambal, Gombong, | Pengadaan Posbindu Kit 58 paket Rp 435,000,000

Usia Produktif Mirit, Poncowarno, Bulus Pesantren, Kebumen,
Kutowinangun, Klirong

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Pejagoan, Bonorowo, Alian, Sadang, Klirong, Tersedianya PMT Balita, 111 paket Rp 555,000,000

Masyarakat Puring, Kebumen, Ambal, Sempor, Padureso, posyandu Kit
Kutowinangun, Mirit

Pengelolaan pelayanan Lingkungan Ambal, Alian, Mirit, Buayan, Karanggayam, Terbangunnya jambanisasi 1023 unit Rp 3,375,900,000
Sadang, Bulus Pesantren, Petanahan, Padureso,
Pejagoan, Sempor, Klirong, Puring, kuwarasan,
Kebumen

2 | Kegiatan Penyediaan Fasilitas

Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan

UKP Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota

Pembangunan Fasilitas Kesehatan Kutowinangun, Karanganyar, Alian, Ayah, Pembanguna PKD/ Pustu 14 paket Rp 3,500,000,000

Lainnya Karangggyam, Kebumen, Kuwarasan, Sempor,
Klirong

Pengadaan Prasarana dan Pendukung Ayah, Ambal, Kutowinangun, Karangsambung, Sarana prasarana Pustu / 36 paket Rp 1,980,000,000

Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Blulus Pesantren, Klirong, Kebumen, Puring,
Sempor

PKD
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Tabel 2.9 Hasil Usulan Pokok Pokok Pikiran yang diusulkan melalui SIPD

NO

PROGRAM /KEGIATAN/SUB KEG

LOKASI

INDIKATOR KINERJA

BESARAN
VOLUME

CATATAN

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Penyediaan Layanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP Rujukan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Pengelolaan pelayanan Lingkungan

Desa Jogomertan, Bulus Pesantren

Pembangunan Jambanisasi

58 paket (Rp
100.000.000,-
)

Paket @ Jamban Rp 3.300.000,-
maka diakomodir 30 paket
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

A. Telaah Terhadap Kebijakan Pembangunan Kesehatan Nasional dan
Provinsi

Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten sesuai dengan tugas pokok dan fungsi tidak
lepas dari pembagian urusan wajib bidang kesehatan antara
Pemerintah Pusat dan Daerah. Dalam Undang-Undang Nomor 36
Tahun 2014 diamanatkan bahwa Bidang Kesehatan merupakan
urusan pemerintah yang dibagi bersama antar tingkatan dan atau
susunan pemerintahan, yang disebut juga dengan urusan
pemerintahan yang bersifat konkuren, yang diselenggarakan bersama
oleh Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota.

Dengan terbitnya Peraturan Pemerintah Nomor 2 tahun 2018
tentang Standart Pelayanan Minimal, yang selanjutnya telah
ditetapkanya Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 4 Tahun 2019
tentang Standart Teknis Pemenuhan Mutu Pelayanan Dasar pada
Standart Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan yang merupakan
urusan wajib Pemerintah Daerah untuk menerapkan Standart
Pelayanan Minimal. Jenis Pelayanan Kesehatan yang tertuang pada
Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 4 Tahun 2019 terdiri dari
pelayanan kesehatan bagi penduduk pada kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB) dan 12 jenis pelayanan dasar yang minimal diperoleh oleh
masyarakat dengan bentuk pelayanan sesuai standart.

Kebijakan Pemerintah Pusat dan pemerintah Provinsi Jawa
Tengah terhadap penanganan Covid-19 di tahun 2022 berdampak
pada kebijakan di Pemerintah Kabupaten Kebumen. Hal ini
dikarenakan terjadinya penurunan dana transfer daerah, dari
Pemerintah Pusat dan Provinsi yang masuk ke Kebumen. Dampak
Covid-19 diprediksi masih dirasakan di Kebumen dengan perlambatan
sektor ekonomi yang berdampak pada penurunan PAD. Penganggaran
di Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Kebumen juga terkena imbas dalam pemberian pagu
ditahun 2021. Langkah yang dilakukan dengan refokusing anggaran
namun masih mempertahankan capaian program di RPJMD Kebumen
2021-2026. Disamping itu Kementrian Kesehatan RI dalam RPJMD
2020-2040 telah menentukan strateginya yang terurai dalam 5 point ;
(1) peningkatan kesehatan ibu dan anak serta kesehatan reproduksi,
(2) percepatan perbaikan gizi masyarakat, (3) peningkatan
pengendalian penyakit, (4) penguatan gerakan masyarakat hidup
sehat (Germas), dan (5) peningkatan pelayanan kesehatan dan
pengawasan obat dan makanan.

Berlakunya Permendagri 90 tahun 2019 juga berdampak pada
beberapa belanja di Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana , belanja yang terkoreksi yaitu belanja TIM kerja,
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belanja perjalanan dinas dalam daerah dan belanja perjalanan dinas
luar daerah serta penyesuaan indeks belanja sesuai dengan
permendagri tersebut.

Penggabungan dan pemecahan pada beberapa kegiatan dengan
berlakunya Permendagri 90 tahun 2019 mengakibatkan bertambah
besar rincian kegiatan tersebut namun tampa mengurangi kualitas
pada kegiatan dimaksud.

Tujuan dan Sasaran

Dalam rangka mendukung pelaksanaan Visi Misi Bupati
terpilih, maka Dinas Kesehatan Kabupaten Kebumen menetapkan
strategi dan kebijakan penyelenggaraan pembangunan kesehatan
sebagaimana tabel berikut :

Tabel 3.1. Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan

VISI : Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri,
Berakhlak Bersama Rakyat

Misi 1 : Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik melalui pelayanan
birokrasi yang responsif serta penerapan e-gov dan open-gov yang
terintegrasi
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan Tahun 2022
Mewujudkan | Meningkatnya | Meningkatnya Peningkatan kualitas
reformasi tata | Kualitas kualitas infrastruktut dalam
kelola Pelayanan pelayanan publik rangka pemulihan
pemerintahan | Publik ekonomi serta
yang bersih penerapan open-gov
dan baik dan pengembangan
T ferwuju(.inya Konsolidasi aparatur system Pendidikan dan
Eg‘r(;li(}rlas1 iianb | kesehatan adaptif
dan akuntabel pelrlrlloliiga pelayahan bencana
Terwujudnya | Integrasi aplikasi
birokrasi yang | sistem
kapabel informasi manajemen
pemerintah daerah
dan
penertiban
administrasi asset
Daerah
MISI 2 Peningkatan Aksesibilitas dan kualitas pelayanan Pendidikan,
kesehatan dan kebutuhan dasar lainnya
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan Tahun 2022
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Meningkatnya
Kualitas dan
Daya Saing
Sumber Daya
Manusia

Meningkatnya
Kualitas
Kesehatan
Masyarakat
dan
Jangkauan
Pelayanan
Kesehatan

Peningkatan kualitas
akses dan
pelayanan kesehatan

Peningkatan kualitas
infrastruktut dalam
rangka pemulihan
ekonomi serta
penerapan open-gov dan
pengembangan system
Pendidikan dan
kesehatan adaptif
bencana
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C. Program dan Kegiatan

Guna mewujudkan visi pembangunan dan menjawab tantangan
serta dalam mengatasi permasalahan dalam pembangunan kesehatan
(pengentasan kemiskinan, pencapaian Standart Pelayanan Minimal
maupun indikator kinerja Kabupaten dan Perangkat Daerah) maka
program dan kegiatan tersebut disusun ke dalam program-program
pembangunan sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Dalam
Negeri, dan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas Perangkat Daerah
sebagai mana tercantum pada tabel 3.2.

Total rencana anggaran kegiatan berdasarkan pagu indikatif tahun
2022 adalah sebesar Rp. 512.372.129.000,- (Lima Ratus Dua Belas
Miliar Tiga Ratus Tujuh Puluh Dua Juta Seratus Dua Pulus Sembilan
Ribu Rupiah) dengan mengampu semua anggaran dari UPTD (Rumah
Sakit Umum Daerah dan Puskesmas), dengan jumlah Program,
kegiatan, sub kegiatan sebagai berikut:

Tabel. 3.2 Program dan Kegiatan, Sub Kegiatan

NO PROGRAM NO KEGIATAN
1 | Program Pemenuhan 1 Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Upaya Kesehatan untuk UKM dan UKP kewenangan Daerah
Perorangan dan Upaya Kabupaten Kebumen

Kesehatan Masyarakat

1.1 | Pembangunan Puskesmas

1.2 | Pembangunan Fasilitas Kesehatan
Lainnya

1.3 | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah
Sakit

1.4 | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah
Dinas Tenaga Kesehatan

1.5 | Pengadaan Prasarana dan Pendukung
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1.6 | Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

1.7 | Pengadaan Obat, Vaksin

1.8 | Pengadaan Bahan Habis Pakai

2 | Penyediaan Layanan kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

2.1 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu
Hamil

2.2 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu
Bersalin

2.3 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi
Baru Lahir

2.4 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

2.5 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada
Usia Pendidikan Dasar
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NO PROGRAM NO KEGIATAN

2.6 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada
Usia Produktif

2.7 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada
Usia Lanjut

2.8 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Hipertensi

2.9 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Diabetes Melitus

2.10 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Gangguan Jiwa Berat

2.11 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
Terduga Tuberkulosis

2.12 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Risiko Terinfeksi HIV

2.13 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB)

2.14 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bagi
Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/Atau Berpotensi
Bencana

2.15 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi
Masyarakat

2.16 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Kerja dan Olahraga

2.17 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Lingkungan

2.18 | Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri
dan Tradisional Lainnya

2.19 | Pengelolaan Surveilans Kesehatan

2.20 | Pengelolaan Upaya Kesehatan Khusus

2.21 | Pelayanan Pelayanan Kesehatan Penyakit
Menular dan Tidak Menular

2.22 | Pengelolaan Jaminan Kesehatan
Masyarakat

2.23 | Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

2.24 | Operasional Pelayanan Puskesmas

2.25 | Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas
Kesehatan di Kabupaten/Kota

2.26 | Investigasi Awal Kejadian Tidak
Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

3 Penyelenggaraan Sistem Informasi
Kesehatan secara Terintegrasi
3.1 | Pengelolaan Data dan Informasi

Kesehatan

Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk UKP dan UKM di
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Wilayah Kabupaten/Kota

1.1

Perencanaan dan Distribusi serta
Pemerataan Sumber Daya Manusia
Kesehatan

Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknik Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

2.1

Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Program Sediaan
Farmasi, Alat Kesehatan
dan Makanan Minuman

Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)

1.1

Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Periziznan
Apotek, Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Makanan dan Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah
Tangga

2.1

Pengendalian dan Pengawasan Serta
Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT Sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Program Pemberdayaan
Masyarakat Bidang
Kesehatan

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.1

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan,
Advokasi. Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif
Preventif Tingkat Daerah Kabupaten /
Kota

2.1

Penyelenggara Promosi Kesehatan dan
Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten / Kota

3.1

Bimbingan Teknis dan Supervisi
Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber daya Masyarakat
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(UKBM)
S | Program Penunjang 1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi
Urusan Pemerintah Kinerja Perangkat Daerah
Daerah Kabupaten
1.1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
1.2 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2.2 | Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
3 | Administrasi Kepagawaian Perangkat
Daerah
3.1 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah
4.1 | Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
4.2 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
4.3 | Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
4.4 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundangundangan
4.5 | Penyediaan Bahan/Material
4.6 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
4.7 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
S Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
5.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
5.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
5.3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
6 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
6.1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
6.2 | Pemeliharaan Mebel
6.3 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya
6.4 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
7 | Peningkatan Pelayanan BLUD
7.1 | Pelayanan dan Penunjang Pelayanan
BLUD
6 | Program Pengendalian 1 Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan

Penduduk

Pemerintah Daerah Provinsi dengan
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Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
dalam rangka Pengendalian Kuantitas
Penduduk

1.1

Implementasi Pendidikan Kependudukan
Jalur Pendidikan Formal dan Nonformal

Pemetaan Perkiraan Pengendalian
Penduduk Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

2.1

Penyusunan Profil Kependudukan,
Keluarga Berencana dan Pembangunan
Keluarga

2.2

Penyusunan Kajian Dampak
Kependudukan

Program Pembinaan
Keluarga Berencana (KB)

Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi (KIE) Pengendalian
Penduduk dan KB sesuai Kearifan Budaya
Lokal

1.1

Advokasi Program KKBPK kepada
Stakeholders dan Mitra Kerja

1.2

Penyediaan dan Distribusi Sarana KIE
Program KKBPK

1.3

Promosi dan KIE Program KKBPK Melalui
Media Massa Cetak dan Elektronik serta
Media Luar Ruang

1.4

Pengelolaan Operasional dan Sarana di
Balai Penyuluhan KKBPK

Pendayagunaan Tenaga Penyuluh
KB/Petugas Lapangan KB (PKB/PLKB)

2.1

Penyediaan Sarana Pendukung
Operasional PKB/PLKB

2.2

Penggerakan Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP)

Pengendalian dan Pendistribusian
Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi
serta Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota

3.1

Pengendalian Pendistribusian Alat dan
Obat Kontrasepsi dan Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya

3.2

Peningkatan Kesertaan Penggunaan
Metode Kontrasepsi Jangka Panjang
(MKJP)

3.3

Promosi dan Konseling Kesehatan
Reproduksi, serta Hak-Hak Reproduksi di
Fasilitas Kesehatan dan Kelompok
Kegiatan

Pemberdayaan dan Peningkatan Peran
serta Organisasi Kemasyarakatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota dalam
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Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan
Kesertaan Ber-KB

4.1

Pelaksanaan dan Pengelolaan Program
KKBPK di Kampung KB

Program Pemberdayaan
dan Peningkatan
Keluarga Sejahtera (KS)

Pelaksanaan Pembangunan Keluarga
melalui Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

1.1

Pengadaan Sarana Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIKR dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS)

1.2

Orientasi/Pelatihan Teknis
Pelaksana/Kader Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL,
PPPKS, PIKR dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

1.3

Promosi dan Sosialisasi Kelompok
Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIKR
dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

Pelaksanaan dan Peningkatan Peran
Serta Organisasi Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota
dalam Pembangunan Keluarga Melalui
Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

2.1

Promosi dan Sosialisasi Program
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
bagi Mitra Kerja

2.10

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Gangguan Jiwa Berat

2.11

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
Terduga Tuberkulosis

2.12

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Risiko Terinfeksi HIV

2.13

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bagi
Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/Atau Berpotensi
Bencana

2.14

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi
Masyarakat

2.15

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Kerja dan Olahraga

2.16

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Lingkungan

2.17

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri
dan Tradisional Lainnya

97




NO

PROGRAM

NO

KEGIATAN

2.18

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

2.19

Pengelolaan Upaya Kesehatan Khusus

2.20

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan Tidak Menular

2.21

Pengelolaan Jasmani Kesehatan
Masyarakat

2.22

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

2.23

Operasional Pelayanan Puskesmas

2.24

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas
Kesehatan di Kabupaten/Kota

2.25

Investigasi Awal Kejadian Tidak
Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Penyelenggaraan Sistem Informasi
Kesehatan secara Terintegrasi

3.1

Pengelolaan Data dan Informasi

Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Pembinaan Teknis, Pengawasan Praktik
Tenaga Kesehatan di Wilayah
Kabupaten/Kota

1.1

Pembinaan dan Pengawasan Sumber
Daya Manusia Kesehatan

Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknik Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

2.1

Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi
Sumber Daya Manusia Kesehatan

Program Sediaan
Farmasi, Alat Kesehatan
dan Makanan Minuman

Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)

1.1

Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Periziznan
Apotek, Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Makanan dan Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah
Tangga

2.1

Pengendalian dan Pengawasan Serta
Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT Sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Program Pemberdayaan
Masyarakat

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat Daerah
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Kabupaten/Kota
1.1 | Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan,
Advokasi. Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat
2 | Pelaksanaan Sehat dalam Rangka
Promotif Preventif Tingkat Daerah
Kabupaten / Kota
2.1 | Penyelenggara Promosi Kesehatan dan
Gerakan Hidup Bersih dan Sehat
3 Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten / Kota
3.1 | Bimbingan Teknis dan Supervisi
Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber daya Masyarakat
(UKBM)
S | Program Penunjang 1 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja
Urusan Pemerintah Perangkat Daerah
Daerah
1.1 | Penyusun Renstra dan Renja Perangkat
Daerah
1.2 | Penyusunan Dokumen Evaluasi
Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan
2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2.2 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN
3 | Administrasi Umum
3.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
3.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
3.3 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
3.4 | Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan
3.5 | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor
3.6 | Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan
Kerja
3.7 | Penyediaan Alat Tulis Kantor
3.8 | Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
3.9 | Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
3.10 | Penyediaan Bahan Bacaan dan
Perundang-undangan
3.11 | Penyediaan Makanan dan Minuman
3.12 | Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah
3.13 | Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional
3.14 | Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
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3.15 | Pengadaan Peralatan Gedung Kantor

3.16 | Pengadaan Mebeleur

3.17 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung
Kantor

3.18 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur

4 | Peningkatan Disiplin dan Kapasitas

Sumber Daya Aparatur

4.1 | Pendidikan dan pelatihan Formal
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

A. Prioritas Perangkat Daerah yang Mendukung Prioritas Kabupaten

Program adalah penjabaran kegiatan perangkat daerah dalam
bentuk wupaya yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan
menggunakan sumber daya yang disediakan untuk mencapai hasil
yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi, sedangkan kegiatan
yang selanjutnya disebut sub kegiatan perangkat daerah adalah
serangkaian aktivitas pembangunan yang dilaksanakan oleh
perangkat daerah untuk menghasilkan keluaran (autput) dalam
rangka mencapai hasil (autcome) suatu program.

Rencana program dan kegiatan prioritas Daerah Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Kebumen tahun 2022 berisi program dan kegiatan , baik
untuk mencapai secara langsung sasaran pembangunan untuk
mewujudkan visi dan misi Pembangunan Jangka menengah maupun
untuk penyelenggaraan pemerintah daerah sesuai kewenangan, yang
terdiri dari 8 program dengan 24 kegiatan dan 79 sub kegiatan. Pagu
indikatif sebagai wujud kebutuhan pendaan adalah jumlah dana yang
tersedia untuk penyusunan program dan kegiatan tahunan. Program
dan kegiatan prioritas yang telah disertai dengan kebutuhan
pendanaan pagu indikatif) selanjutnya dijadikan acuan bagi Perangkat
Daerah dalam penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-
PD).

B. Rencana Kerja dan Pendaaan

Rencana Kerja berupa program dan kegiatan sebagai instrumen
pelaksana dari program perangkat daerah tahun 2022 dan prakiraan
maju tahun 2023 disajikan pada lampiran. Penyajian program dan
kegiatan dilakukan berdasarkan Renstra Tahun 2021 - 2026 dan
RKPD Tahun 2022 yang sudah ditetapkan. Sasaran Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana berdasarkan
Rencana Kerja berupa program dan kegiatan sebagai instrumen
pelaksana dari program perangkat daerah tahun 2022 dan prakiraan
maju tahun 2023 disajikan pada lampiran. Penyajian program dan
kegiatan dilakukan berdasarkan Renstra Tahun 2021 - 2026 dan
RKPD Tahun 2022 yang sudah ditetapkan. Sasaran Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana berdasarkan arah
kebijakan tahun 2022 dalam RPJMD yaitu Peningkatan kualitas
infrastruktut dalam rangka pemulihan ekonomi serta penerapan open-
gov dan pengembangan system Pendidikan dan kesehatan adaptif
bencana. Untuk mencapai sasaran tersebut, program prioritas Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana tahun
2022 adalah pencapaian indikator SPM, pembayaran premi
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masyarakat miskin, terbangunnya jamban sehat, pemenuhan
kebutuhan obat dan bahan habis pakai medis serta tersedianya
sarana prasarana fasilitas pelayanan kesehatan.
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (RENJA) menjadi sangat penting artinya dalam
mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan
perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung
jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat
yang mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada
masyarakat, Community Base Development (CBD) dengan keterlibatan lebih
banyak para pelaku- pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good
Governance sesuai dengan tuntutan paradigma baru. Output Renclana
Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kebumen adalah Program Tahunan yang
sesuai dengan Tupoksi dan sasaran pada Dinas Kesehatan.

Isu strategis yang ada di Dinas Kesehatan, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana dan Pemerintah Kabupaten Kebumen
telah diakomodir di Renja tahun 2022, berupa kebijakan nasional,

kebijakan Kabupaten Kebumen dan, Permendagri 90 tahun 2019 dan
dampak pandemi Covid-19.

Renja tahun 2022 sudah mendasari pada Peraturan Daerah Nomor
5 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021
Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 183).

Renja Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Kebumen selain menjadi pelaksanaan kegiatan
selama Tahun 2022 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja,
juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang
dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Dinas dan UPT di
jaringannya. Selanjutnya Renja juga memberikan umpan balik yang
sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan
rencana di masa mendatang bagi pengambil kebijakan sehingga akan
diperoleh peningkatan kinerja kearah yang lebih baik di masa datang.

A. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Pembangunan kesehatan pada akhirnya merupakan upaya untuk
memenuhi salah satu hak dasar rakyat, yaitu hak rakyat untuk
memperoleh akses atas kebutuhan pelayanan kesehatan. Oleh karena itu,
Pembangunan kesehatan harus dipandang sebagai suatu investasi dalam
mendukung peningkatan kualitas sumber daya manusia dan
pembangunan ekonomi, serta memiliki peran penting dalam upaya
penanggulangan kemiskinan. Keberhasilan pembangunan kesehatan
merupakan salah satu indikator keberhasilan pembangunan manusia pada
umumnya.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Kebumen Tahun 2022, merupakan
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional dan mempunyai
strategis yaitu menjembatani antara perencanaan pada Perangkat Daerah
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dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi
pelaksanaan strategis jangka menengah (RPJMD) daerah dan Renstra
Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan untuk mendukung
pencapaian visi, misi daerah.

Untuk itu, dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan
dan sasaran Perangkat daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaans
ebagai berikut :

1. Sekretariat, Bidang-bidang dan seluruh staf Dinas Kesehatan,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Kebumen
secara bersama-sama mempunyai tanggung jawab untuk:

a. Melaksanakan Renja Tahun 2022 dengan sebaik-baiknya sesuai
tugas dan kewenangannya;

b. Menjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan Dokumen
Pelaksanaan Anggaran.

2. Dalam rangka efektifitas pelaksanaannya akan dilakukan

pengendalian dan evaluasi kinerja secara berkala terhadap

pelaksanaan Renja Tahun 2022.

B. Rencana Tindak Lanjut

Penyusunan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah Dinas
Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana disusun
dengan memperhatikan masukan dari hasil musyawarah pembangunan
tingkat Kecamatan dan kinerja pelaksanaan kegiatan Organisasi
Perangkat Daerah tahun sebelumnya. Dengan demikian, penyusunan
Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah Dinas Kesehatan,
merupakan daftar prioritas kegiatan yang telah melalui tahap
sinkronisasi prioritas pembangunan kecamatan dengan rencana kerja
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana.

KEPALA DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN KEBUMEN

dr.H.A DWI BUDI SATRIO, M.Kes

Pembina Utama Muda
NIP. 19620303 198901 1 002
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